
 

                                      2018 का विधेयक स.ं17 
अपेक् स वि्‍ िवि्यायय  ययपर  विधेयक  2018 

  (यैसाकक  ायस् थान व विधान व स ा ं प पर ्स् थावपक ककया याये)ा  
 

राजस्थान राज्य में अपके् स िश्‍ शिश्यायय  जयपरर की स्थापना 
और ननगमन के लयए और उससे ससंक्त और आनरषगंगक िशषयों के लयए 
उपबधं करने के लयए िशधेयक। 
 यतः  िश्‍ श और ेे  में ्ान के सी  ्े्ों में त ्र  िशकास के 
साथ-साथ केम लमयाने को दृष्टि गत रखत े हरए यरशाओं को उनके 
ननकितम स्थान पर अधरनातन  कै्ष्क सरिशधाओं का उपबधं करने के 
लयए राज्य में िश्‍ श स्तर य आधरननक अनरसधंान और अध्ययन सरिशधाओ ं
का सजृन करना आश्‍यक है ष्जससे उन्हें िश्‍ श की उेार आगथकक और 
सामाष्जक व्यशस्था में मानश ससंाधनों से सगंत बनाया जा सके; 
और यतः  ्ान के ्े्  में त ्र  प्रगनत और मानश ससंाधनों की 
पररशतकन  य अपे् ाओं से यह आश्‍यक हो गया है कक  कै्ष्क 
अनरसधंान और िशकास की ऐस  ससंाधनपरू्क और त्शररत और उत्तरेाय  
प्रर्ाय  सषृ्जत की जाये जो एक आश्‍यक िशननयामक व्यशस्था के 
अध न उ्यलमतापरू्क उत्साह से कायक कर सके और ऐस  प्रर्ाय , उच्चतर 
ल ्ा में कायकरत पयाकप्त ससंाधन और अनरीश रखने शाय  प्राइशेि 
ससं्थाओं को िश्‍ शिश्याययों की स्थापना करने के लयए अनर् ात करने 
से और ऐसे िश्‍ शिश्याययों को ऐसे िशननयामक उपबधंों से, जो ऐस  
ससं्थाओं के कर  य कायककरर् को सरननष््‍चत करें, ननगलमत करने स े
सषृ्जत की जा सकत  है; 

और यत:  सजंय ल ्ा सलमनत  जयपरर राजस् थान सोसाइि  
रष्जस् र करर् अगधननयम   958 ( 958 का अगधननयम स.ं 28) के 
अध न रष्जस् रार  सोसाइि ज  राजस् थान  जयपरर के कायाकयय में 
रष्जस् र करर् स.ं 22/ 965-66  देनाकं  7.5. 965 पर रष्जस् र कृत एक 
सोसाइि  है जो ल ्ा के ्े् में यग  हरई है और िशगत कई शषों से 
अनेक  कै्ष्क ससं् थाएं चया रह  है;  

और यतः, उक् त सजंय ल ्ा सलमनत  जयपरर ने राजस्थान राज्य 
में प् याि स.ं 5  साइन् स िेक लसि   ग्राम अचरोय  ष्जया जयपरर में 



2 

 

 

अनरसचू  1 में यथा िशननद केटि ीौनतक और  ै् णर्क ेोनों प्रकार की 
 कै्ष्क अशसरंचनाएं स्थािपत कर य  हैं और अनरसचू  2 में िशननद केटि 
 ाखाओं में अनरसधंान और अध्ययन के लयए एक िश्‍ शिश्यायय में 
उक्त अशसरंचना का िशननधान करने के लयए सहमत हो गय  है और 
इस अगधननयम के उपबधंों के अनरसार िशन्यास ननगध की स्थापना में 
उपयोष्जत ककय ेजाने के लयए ेो करोड़ रुपये की रकम ी  जमा करा े  है; 

और यतः  उपयरकक्त अशसरंचना की पयाकप्तता की जांच राज्य 
सरकार ्शारा इस ननलमत्त ननयरक्त सलमनत ्शारा कर य  गय  है ष्जसके 
सेस्य कर यपनत  राजस् थान तकन की िश्‍ शिश्यायय  कोिा  ननेे क  
आर.ए. पो्ेार प्रबधंन ससं् थान  राजस् थान िश्‍ शिश्यायय  जयपरर  
प्रधानाचायक  महारान  महािश्यायय  जयपरर  िशीागाध् य्  िशगध  
राजस् थान िश्‍ शिश्यायय  जयपरर  प्रधानाचायक  एस.एस. जैन सरबोध 
महािश्यायय  जयपरर थे; 

और यतः  यदे उपयरकक्त अशसरंचना का उपयोजन 
िश्‍ शिश्यायय के ूपप में ननगमन में ककया जाता है और उक्त सजंय 
ल ्ा सलमनत  जयपरर को िश्‍ शिश्यायय चयाने के लयए अनर् ात ककया 
जाता है तो इससे राज्य की जनता के  ै् णर्क िशकास में योगेान 
होगा; 

 

अत: अब  ीारत गर्राज् य के उनहत्तरशें शषक में राजस् थान राज् य 
िशधान-मण् डय नन्‍ नलयणखत अगधननयम बनाता है:-  

 

1. सकं्षिप्क न वां , प्रसा  औ  प्रा म् .- (1) इस अगधननयम का 
नाम अपेक् स िश्‍ शिश्यायय  जयपरर अगधननयम  20 8 है।   

(2) इसका प्रसार स्‍परू्क राजस्थान राज्य में है।  
(3) यह तररन् त प्रशतृ्त होगा।    

2. पर  ाषाएं.- इस अगधननयम में, जब तक कक संे ीक से अन्यथा 
अपेक्ष्त न हो,-  

(क) ''अ.ीा.त.ल .प.'' से अणखय ीारत य तकन की ल ्ा पररष् 
अगधननयम, 1987 (1987 का केन्र य अगधननयम स.ं 52) 
के अध न स्थािपत अणखय ीारत य तकन की ल ्ा पररष् 
अलीप्रेत है; 
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(ख) ''श.ैऔ.अ.प.'' से केन्र य सरकार की िशत्तपोषर् एजेन्स -
शै् ाननक और औ्योगगक अनरसधंान पररष्, नई देल्य  
अलीप्रेत है; 

(ग) ''े.ूल .प.'' से इंदेरा गांध  राटर य मरक्त िश्‍ शिश्यायय 
अगधननयम, 1985 (1985 का केन्र य अगधननयम स.ं 50) 
की धारा 28 के अध न स्थािपत ेरूस्थ ल ्ा पररष् 
अलीप्रेत है; 

(घ) ''ेरूस्थ ल ्ा'' से सचंार अथाकत ् प्रसारर्, िेय कॉष्स्िंग, 
प्ाचार पाठ यक्रम, सेलमनार, सपंकक  कायकक्रम और ऐस  ह  
ककस  अन्य कायकप्धनत के ककस  ी  ेो या अगधक साधनों 
के सयंोजन ्शारा े  गय  ल ्ा अलीप्रेत है; 

(ङ) ''िश.प्रौ.िश.'' से केन्र य सरकार का िश्ान और प्रौ्योगगकी 
िशीाग अलीप्रेत है; 

(च) ''कमकचार '' से िश्‍ शिश्यायय में कायक करने के लयए 
िश्‍ शिश्यायय ्शारा ननयरक्त कोई व्यष्क्त अलीपे्रत है और 
इसमें िश्‍ शिश्यायय के अध्यापक, अगधकार  तथा अन्य 
कमकचार  सष््‍मलयत हैं; 

(छ) ''फीस'' से िश्‍ शिश्यायय ्शारा छा्ों से ककया गया 
सगं्रहर्  ष्जसे चाहे ककस  ी  नाम से जाना जाये  अलीप्रेत 
है  जो प्रनतेेय नह ं है; 

(ज) ''सरकार'' से राजस्थान की राज्य सरकार अलीप्रेत है; 
(झ) ''उच्चतर ल ्ा'' से 10+2 स्तर से ऊपर ्ान के अध्ययन 

के लयए पाठ यचयाक या पाठ यक्रम का अध्ययन अलीप्रते है; 
(ञ) ''छा्ाशास'' से िश्‍ शिश्यायय या उसके महािश्याययों, 

ससं्थाओं या केन्रों के छा्ों के लयए िश्‍ शिश्यायय ्शारा 
इस ूपप में सधंाररत या मान्यताप्राप्त ननशास स्थान 
अलीप्रेत है; 

(ि) ''ीा.कृ.अ.प.'' से सोसाइि  रष्जस्र करर् अगधननयम, 1860 
(1860 का केन्र य अगधननयम स.ं 21) के अध न 
रष्जस्र कृत सोसाइि  - ीारत य कृिष अनरसधंान पररष् 
अलीप्रेत है; 
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(ठ) ''ीा.आ.प.'' से ीारत य आयरिशक् ान पररष् अगधननयम, 
1956 (1956 का केन्र य अगधननयम स.ं 102) की धारा 3 
के अध न गदठत ीारत य आयरिशक् ान पररष् अलीप्रेत है; 

(ड) ''रा.नन.प्र.प.'' से िश्‍ शिश्यायय अनरे ान आयोग की एक 
स्शायत्त ससं्था-राटर य ननधाकरर् और प्रत्यायन पररष्, 
बगंयोर अलीप्रेत है; 

(ढ) ''रा.अ.ल .प.'' से राटर य अध्यापक ल ्ा पररष् अगधननयम, 
1993 (1993 का केन्र य अगधननयम स.ं 73) की धारा 3 
के अध न गदठत राटर य अध्यापक ल ्ा पररष् अलीप्रेत 
है; 

(र्) ''ननशे  बाह्य केन्र'' से िश्‍ शिश्यायय ्शारा मरख् य ननशे  
के बाहर स्थािपत उसका, उसकी घिक इकाई के ूपप में 
प्रचालयत और सधंाररत कोई केन्र अलीप्रते है ष्जसमें 
िश्‍ शिश्यायय की परूक सरिशधाएं, सकंाय और स्िाफ हो; 

(त) ''ीा.ीे.प.'' से ीेषज  अगधननयम, 1948 (1948 का केन्र य 
अगधननयम स.ं 8) की धारा 3 के अध न गदठत ीारत य 
ीेषज  पररष् अलीप्रेत है; 

(थ) ''िशदहत'' से इस अगधननयम के अध न बनाये गये 
पररननयमों ्शारा िशदहत अलीप्रेत है; 

(े) ''िशननयमन ननकाय'' से उच्चतर ल ्ा के  ै् णर्क मानक 
सरननष््‍चत करने के लयए मानेण्ड और  तें अगधकगथत 
करने के लयए तत्समय प्रशतृ्त ककस  ी  िशगध ्शारा या 
अध न स्थािपत या गदठत कोई ननकाय जैसे िश.अ.आ., 
अ.ीा.त.ल .प., रा.अ.ल .प., ीा.आ.प., ीा.ीे.प., रा.नन.प्र.प., 
ीा.कृ.अ.प., े.ूल .प., श.ैऔ.अ.प. आदे अलीप्रेत हैं और 
इसमें राज्य सरकार सष््‍मलयत है; 

(ध) ''ननयम'' से इस अगधननयम के अध न बनाये गये ननयम 
अलीप्रेत हैं; 

(न) ''अनरसचू '' से इस अगधननयम की अनरसचू  अलीपे्रत है; 
(प) ''प्रायोजक ननकाय'' से सजंय ल ्ा सलमनत  जयपरर  जो 

राजस् थान सोसाइि  रष्जस् र करर् अगधननयम   958 ( 958 
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का अगधननयम स.ं 28) के अध न रष्जस् रार  सोसाइि ज  
राजस् थान  जयपरर के कायाकयय में रष्जस् र करर् स.ं 
22/ 965-66  देनांक  7.5. 965 पर रष्जस् र कृत एक 
सोसाइि  है, अलीप्रेत है; 

(फ) ''पररननयम'', ''आर्ड कनेन्स' और ''िशननयम'' से इस अगधननयम 
के अध न बनाये गये िश्‍ शिश्यायय के क्रम ः पररननयम, 
आर्ड कनेन्स और िशननयम अलीप्रेत हैं; 

(ब) ''िश्‍ शिश्यायय का छा्'' से ऐसा व्यष्क्त अलीपे्रत है जो 
िश्‍ शिश्यायय ्शारा स्‍यक् ूपप से सषं्स्थत ककस  उपागध, 
र्डप्योमा या अन्य िश्या सबंधं  उपागध के लयए, ष्जसमें 
अनरसधंान उपागध सष््‍मलयत है, पाठ यक्रमानरसार अध्ययन 
करने हेतर िश्‍ शिश्यायय में नामांककत हो; 

(ी) ''अध्ययन केन्र'' से ेरूस्थ ल ्ा के संे ीक में सयाह ेेने, 
पराम क करने या छा्ों ्शारा अपेक्ष्त कोई अन्य सहायता 
ेेने के प्रयोजन के लयए िश्‍ शिश्यायय ्शारा स्थािपत 
और सधंाररत या मान्यताप्राप्त कोई केन्र अलीप्रेत है; 

(म) ''अध्यापक'' से िश्‍ शिश्यायय के पाठ यक्रम का अध्ययन 
करने के लयए छा्ों को ल ्ा ेेने या अनरसधंान में 
मागके  कन करने या ककस  ी  अन्य ूपप में मागके  कन करने 
के लयए अपेक्ष्त कोई आचायक, सह आचायक, सहायक 
आचायक या कोई अन्य व्यष्क्त अलीप्रेत है; 

(य) ''िश.अ.आ.'' से िश्‍ शिश्यायय अनरे ान आयोग अगधननयम, 
1956 (1956 का केन्र य अगधननयम स.ं3) की धारा 4 के 
अध न स्थािपत िश्‍ शिश्यायय अनरे ान आयोग अलीपे्रत है; 
और 

(यक) ''िश्‍ शिश्यायय'' से अपेक् स िश्‍ शिश्यायय  जयपरर 
अलीप्रेत है।  

 

3. नन व)ं न व.- (1) िश्‍ शिश्यायय के प्रथम चेयरपसकन और प्रथम 
प्रेस डने्ि और प्रबधं बोडक और िश्या पररष् के प्रथम सेस्य और ऐसे 
सी  व्यष्क्तयों, जो इसके प्‍ चात ्ऐसे अगधकार  या सेस्य हो जात ेहैं, 
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जब तक शे ऐसा पे या सेस्यता धारर् ककये रहत ेहैं, से इसके ्शारा 
अपेक् स िश्‍ शिश्यायय  जयपरर के नाम से एक ननगलमत ननकाय गदठत 
ककया जाता है।    
 (2) अनरसचू  1 में िशननद केटि जंगम और स्थाशर सपंित्त 
िश्‍ शिश्यायय में ननदहत की जायेग  और प्रायोजक ननकाय इस 
अगधननयम के प्रारंी होने के ठीक प्‍ चात ् ऐसा ननदहत करने के लयए 
केम उठायेगा।   
 (3) िश्‍ शिश्यायय का  ा्‍शत उत्तरागधकार और एक सामान्य 
मररा होग  और शह उक्त नाम से शाे या सकेगा और उस पर शाे 
याया जा सकेगा। 
 (4) िश्‍ शिश्यायय प् याि स.ं 5  साइन् स िेक लसि   ग्राम 
अचरोय  ष्जया जयपरर (राजस् थान) में अशष्स्थत होगा और शह ं उसका 
मरख् यायय होगा। 
 

 4. वि्‍ िवि्यायय के  ्दे्‍य.- िश्‍ शिश्यायय के उ्ेे्‍य 
अनरसचू  2 में िशननद केटि  ाखाओं में और ऐस  अन्य  ाखाओं में, जो 
िश्‍ शिश्यायय, राज्य सरकार के पशूक अनरमोेन से, समय-समय पर 
अशधाररत करे, अनरसधंान और अध्ययन हाथ में येने तथा उक्त  ाखाओ ं
में उत्कृटिता प्राप्त करने और ्ान का प्रसार करने के हैं। 
 

 5. वि्‍ िवि्यायय क  क्क्कयां औ  कत ्य.- िश्‍ शिश्यायय की 
नन्‍नलयणखत  ष्क्तयां और कृत्य होंगे, अथाकत:्-  

(क) अनरसचू  2 में िशननद केटि  ाखाओं में ल ्र् का उपबधं करना 
और अनरसधंान और ्ान के अलीशधकन और प्रसार के लयए 
उपबधं करना;  

(ख) ऐस   तों के अध्यध न रहत े हरए, जो िश्‍ शिश्यायय 
अशधाररत करे, व्यष्क्तयों को पर ्ाओ,ं मलू्यांकन या ककस  
ी  अन्य र नत से पर ्र् के आधार पर र्डप्योमा या 
प्रमार्प् ेेना और उपागधयां या अन्य  ै् णर्क उपागधया ं
प्रेान करना, और ठोस और पयाकप्त कारर् से ककन्ह ं ी  
ऐसे र्डप्योमों, प्रमार्प्ों, उपागधयों या अन्य  ै् णर्क 
उपागधयों को शापस येना; 
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(ग) ननशे  बाह्य अध्ययन और िशस्तार सेशा आयोष्जत करना 
और हाथ में येना; 

(घ) िशदहत र नत से माने उपागधयां या अन्य उपागधयां प्रेान 
करना;  

(ङ) प्ाचार सदहत ल ्र् और ऐसे अन्य पाठ यक्रम, जो 
अशधाररत ककये जायें, का उपबधं करना; 

(च) िश्‍ शिश्यायय ्शारा अपेक्ष्त आचायक पे, सह आचायक पे, 
सहायक आचायक पे और अन्य अध्यापन या  ै् णर्क पेों 
को सषं्स्थत करना और उन पर ननयरष्क्त करना; 

(छ) प्र ासननक, लयिपकशगीय और अन्य पेों को सषृ्जत करना 
और उन पर ननयरष्क्तयां करना;  

(ज) स्थाय  ूपप से या ककस  िशननद केटि कायाशगध के लयए ककस  
ी  अन्य िश्‍ शिश्यायय या सगंठन में कायकरत िशननद केटि 
्ान रखने शाये व्यष्क्तयों को ननयरक्त करना; 

(झ) ककस  ी  अन्य िश्‍ शिश्यायय या प्रागधकार  या ससं्था के 
साथ ऐस  र नत से और ऐसे प्रयोजन के लयए सहकार करना, 
सहयोग करना या सहयरक्त करना  जो िश्‍ शिश्यायय 
अशधाररत करे;  

(ञ) अध्ययन केन्र स्थािपत करना, और अनरसधंान और ल ्र् के 
लयए िश्याययों, ससं्थाओं और ऐसे केन्रों, िशल टि 
प्रयोग ायाओं या अन्य इकाइयों का सधंारर् करना  जो 
िश्‍ शिश्यायय की राय में उसके उ्ेे्‍य को अग्रसर करने के 
लयए आश्‍यक हैं; 

(ि) अध्येताशिृत्तयां, छा्शिृत्तयां, अध्ययनशिृत्तयां, पेक और 
पररस्कार सषं्स्थत करना और प्रेान करना; 

(ठ) िश्‍ शिश्यायय के छा्ों के लयए छा्ाशासों की स्थापना करना 
और उनका सधंारर् करना;   

(ड) अनरसधंान और पराम क के लयए उपबधं करना, और उस 
प्रयोजन के लयए अन्य ससं्थानों या ननकायों के साथ ऐसे 
समझौत ेकरना जो िश्‍ शिश्यायय आश्‍यक समझ;े 
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(ढ) िश्‍ शिश्यायय में प्रशे  के लयए मानक अशधाररत करना 
ष्जसमें पर ्ा, मलू्यांकन या पर ्र् की कोई ी  अन्य 
र नत सष््‍मलयत हो सकेग ; 

(र्) फीसों और अन्य प्रीारों की मांग करना और संे ाय प्राप्त 
करना;   

(त) िश्‍ शिश्यायय के छा्ों के ननशास का पयकशे् र् करना और 
उनके स्शास््य और सामान्य कल्यार् की अलीशृ् गध के लयए 
व्यशस्था करना;   

(थ) छा्ाओ ं के सबंधं में ऐस  िश षे व्यशस्थाएं करना ष्जन्हें 
िश्‍ शिश्यायय शाछंन य समझ;े 

(े) िश्‍ शिश्यायय के कमकचाररयों और छा्ों में अनर ासन का 
िशननयमन और प्रशतकन करना और इस सबंधं में ऐसे 
अनर ासननक उपाय करना ष्जन्हें िश्‍ शिश्यायय ्शारा 
आश्‍यक समझा जाये; 

(ध) िश्‍ शिश्यायय के कमकचाररयों के स्शास््य और सामान्य 
कल्यार् के उन्नयन के लयए व्यशस्था करना; 

(न) ेान प्राप्त करना और ककस  ी  जंगम या स्थाशर सपंित्त का 
अजकन करना, धारर् करना, प्रबधं करना और व्ययन करना;  

(प) िश्‍ शिश्यायय के प्रयोजनों के लयए, प्रायोजक ननकाय के 
अनरमोेन से धन उधार येना;    

(फ) प्रायोजक ननकाय के अनरमोेन से िश्‍ शिश्यायय की सपंित्त 
को बधंक या आडमान रखना; 

(ब) पर ्ा केन्र स्थािपत करना; 
 

(ी) यह सरननष््‍चत करना कक उपागधयों, र्डप्योमों, प्रमार्प्ों और 
अन्य िश्या सबंधं  उपागधयों इत्यादे का स्तर उससे कम 
नह ं हो जो अ.ीा.त.ल .प., रा.अ.ल .प., िश.अ.आ., ीा.आ.प., 
ीा.ीे.प. और ल ्ा के िशननयमन के लयए तत्समय प्रशतृ्त 
ककस  िशगध के ्शारा या अध न स्थािपत शसैे ह  अन्य 
ननकायों ्शारा अगधकगथत ककये गये हों;  
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(म) तत्समय प्रशतृ्त ककस  अन्य िशगध के उपबधंों के अध्यध न 
रहत ेहरए, राज्य के ी तर ननशे  बाह्य केन्र स्थािपत करना; 
और 

(य) ऐसे सी  कायक और बातें करना जो िश्‍ शिश्यायय के सी  
उ्ेे्‍यों या उनमें से ककस  ी  उ्ेे्‍य की प्राष्प्त के लयए 
आश्‍यक, आनरषगंगक या सहायक हों।  

   

6. वि्‍ िवि्यायय का स्ि-वित्तपोवषक होन वा.- िश्‍ शिश्यायय स्श-
िशत्तपोिषत होगा और राज्य सरकार से कोई ी  अनरे ान या अन्य िशत्त य 
सहायता प्राप्त करने का हकेार नह ं होगा।    
 7. सबं्ध क ने व क  क्क्क का न व होन वा.- िश्‍ शिश्यायय को 
ककस  ी  अन्य ससं्था को सबं्ध करने या अन्यथा अपने िश षेागधकार 
ेेने की  ष्क्त नह ं होग । 
 8. विन्यास नन वधध.- (1) इस अगधननयम के प्रशतृ्त होने के प्‍ चात ्
यथा क्य   घ्र ेो करोड़ रुपये की रकम स,े जो प्रायोजक ननकाय ्शारा 
राज्य सरकार को जमा करशा े  गय  है, िशन्यास ननगध स्थािपत की 
जायेग । 

(2) िशन्यास ननगध का प्रनतीनूत नन्ेप के ूपप में उपयोग यह 
सरननष््‍चत करने के लयए ककया जायेगा कक िश्‍ शिश्यायय इस 
अगधननयम के उपबधंों का अनरपायन करता है और इस अगधननयम, 
पररननयमों और आर्ड कनेंसों के उपबधंों के अनरसार कायक करता है। यदे 
िश्‍ शिश्यायय या प्रायोजक ननकाय इस अगधननयम या तेध न बनाये 
गये पररननयमों, आर्ड कनेंसों, िशननयमों या ननयमों के ककस  ी  उपबधं का 
उल्यघंन करता है तो राज्य सरकार को स्‍परू्क िशन्यास ननगध या उसका 
ीाग िशदहत र नत से समपहृत करने की  ष्क्त होग । 
 (3) िशन्यास ननगध से प्राप्त आय का उपयोजन िश्‍ शिश्यायय 
की अशसरंचना के िशकास के लयए ककया जा सकेगा ककन्तर उसका 
उपयोग िश्‍ शिश्यायय के आशती व्यय की पनूत क करने में नह ं ककया 
जायेगा। 

 (4) िशन्यास ननगध की रकम, राज्य सरकार ्शारा जार  की गय  
या प्रत्याीतू े घककालयक प्रनतीनूतयों में िश्‍ शिश्यायय के नाम से 
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िशननदहत की जायेग  और िश्‍ शिश्यायय के िशघिन तक िशननदहत रख  
जायेग  या सरकार  खजाने में ब्याज शाये प्रायोजक ननकाय के 
व्यष्क्तगत जमा यखेा में जमा की जायेग  और िश्‍ शिश्यायय के 
िशघिन तक जमा रख  जायेग । 
 (5) े घककालयक प्रनतीनूतयों में िशननधान के मामये में  
प्रनतीनूतयों के प्रमार्प् राज्य सरकार की सररक्ष्त अलीर्ा में रख े
जायेंगे और सरकार  खजाने में ब्याज शाये व्यष्क्तगत जमा येखा में 
जमा के मामय ेमें जमा इस  तक पर की जायेग  कक रकम राज्य सरकार 
की अनर् ा के बबना नह ं ननकाय  जायेग । 
 

9. साधा ण नन वधध.- िश्‍ शिश्यायय एक ननगध स्थािपत करेगा 
ष्जसे साधारर् ननगध कहा जायेगा ष्जसमें नन्‍नलयणखत जमा ककया 
जायेगा, अथाकत ्:- 

(क) िश्‍ शिश्यायय ्शारा प्राप्त फीस और अन्य प्रीार;  
(ख) प्रायोजक ननकाय ्शारा ककया गया कोई अलीेाय; 
(ग) िश्‍ शिश्यायय ्शारा उसके उ् ेे्‍यों के अनरसरर् में े  

गय  पराम ी सेशा और ककये गये अन्य कायक से प्राप्त 
आय; 

(घ) न्यास, शस यत, ेान, िशन्यास और अन्य कोई अनरे ान; 
और 

(ङ) िश्‍ शिश्यायय ्शारा प्राप्त समस्त अन्य राल या।ं 
 

10. साधा ण नन वधध का  पयोयन व.- साधारर् ननगध का उपयोजन, 
िश्‍ शिश्यायय के मामयों से सबंगंधत सी  आशती या अनाशती व्ययों 
को परूा करने में ककया जायेगा:  

 

परन्तर िश्‍ शिश्यायय ्शारा कोई ी  व्यय शषक के लयए कर य 
आशती व्यय और कर य अनाशती व्यय की स माओ,ं जो प्रबधं बोडक ्शारा 
ननयत की जायें, के बाहर, प्रबधं बोडक के पशूक अनरमोेन के बबना, उपगत 
नह ं ककया जायेगा। 
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11. वि्‍ िवि्यायय के अधधका ..- िश्‍ शिश्यायय के 
नन्‍नलयणखत अगधकार  होंगे,  अथाकत:्-  

(i) चेयरपसकन; 
(ii) प्रेस डने्ि; 
(iii) प्रनत-प्रेस डने्ि; 
(iv) प्रोशोस्ि; 
(v) कर यानर ासक; 
(vi) सकंायों के सकंायाध्य्; 
(vii) कर य-सगचश; 
(viii) मरख् य िशत्त और येखा अगधकार ; और 
(ix) ऐसे अन्य अगधकार  जो पररननयमों ्शारा िश्‍ शिश्यायय 

के अगधकार  घोिषत ककये जायें। 
 12. चेय पससन व.- (1) चेयरपसकन, राज्य सरकार की सहमनत से 
प्रायोजक ननकाय ्शारा, उसके पे ग्रहर् करने की तार ख से पाचं शषक 
की कायाशगध के लयए ननयरक्त ककया जायेगा: 
 परन्तर चेयरपसकन, उसकी पेाशगध समाप्त होने पर ी  तब तक 
पे धारर् करेगा जब तक कक उसका पेोत्तरशती पे ग्रहर् नह ं कर 
येता है।  

(2) चेयरपसकन के पे की कोई ररष्क्त ऐस  ररष्क्त की तार ख स े
छह मास के ी तर-ी तर ीर  जायेग । 

(3) चेयरपसकन, उसके पेालीधान से िश्‍ शिश्यायय का प्रधान 
होगा। 
 (4) चेयरपसकन, यदे उपष्स्थत हो, प्रबधं बोडक की बठैकों की  और 
उपागधया,ं र्डप्योमे या अन्य िश्या सबंधं  उपागधया ंप्रेान करने के लयए 
िश्‍ शिश्यायय के े ्ांत समारोह की  अध्य्ता करेगा। 

(5) चेयरपसकन की नन्‍नलयणखत  ष्क्तयां होंग , अथाकत:्- 
(क) िश्‍ शिश्यायय के कायककयापों के सबंधं में ककस  

ी  सचूना या अलीयेख की अपे्ा करना; 
(ख) पे्रस डने्ि ननयरक्त करना; 
(ग) धारा 13 की उप-धारा (  ) के उपबधंों के अनरसार 

प्रेस डने्ि को हिाना; और  
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(घ) ऐस  अन्य  ष्क्तयां जो पररननयमों ्शारा िशदहत 
की जायें। 

 

13. प्रेसीडने्ट.- (1) पे्रस डने्ि की ननयरष्क्त प्रबधं बोडक ्शारा 
लसफारर  ककय ेगये कम से कम त न और पांच स ेअनगधक व्यष्क्तयों 
के एक पनैय में से चेयरपसकन ्शारा की जायेग । 

(2) कोई ी  व् यष्क्त प्रेस डने्ि के ूपप में ननयरष्क्त का पा् नह ं 
होगा जब तक कक शह ककस  िश्‍ शिश्यायय या महािश्यायय में 
आचायक के ूपप में न् यनूतम ेस शषक का अनरीश रखने शाया या ककस  
प्रनतष्टठत  ोध और/या  ै् णर्क प्र ासननक सगंठन में ककस  समक् 
पे पर ेस शषक का अनरीश रखने शाया कोई प्रख् यात ल ्ािश् नह ं है। 

(3) प्रेस डने्ि की पेाशगध उस तार ख से, ष्जसको शह अपना पे 
ग्रहर् करता है, त न शषक या उसके सत्तर शषक की आयर प्राप्त कर येने 
तक, इनमें से जो ी  पहय ेहो, होग : 

परन्तर शह  व्यष्क्त परनननकयरष्क्त का पा् होगा:   
 परन्तर यह और कक पे्रस डने्ि  उसके पे की अशगध समाप्त होने 
पर ी  तब तक पे धाररत करेगा जब तक कक उसका पेोत्तरशती पे 
ग्रहर् नह ं कर येता है। 

(4) प्रेस डने्ि के चयन के प्रयोजन के लयए  प्रबधं बोडक ककस  
योक सचूना के माध् यम से पा् व् यष्क्तयों से आशेे न आमबं्त करेगा 
और प्रेस डने्ि के ूपप में ननयरक् त ककय ेजाने शाये व् यष्क्तयों के नामों पर 
िशचार करत े समय  प्रबधं बोडक   ै् णर्क उत् कृट िता  ेे  में उच् चतर 
ल ्ा प्रर्ाय  में प्रे कन  और  ै् णर्क तथा प्र ासननक  ासन में 
पयाकप् त अनरीश को उगचत महत् श ेेगा और अपने ननट कषों को यखेब्ध 
करेगा और उन् हें चेयरपसकन को प्रस् तरत ककये जाने शाये पनैय के साथ 
रखेगा। 

(5) प्रेस डने्ि के पे की कोई ररष्क्त ऐस  ररष्क्त की तार ख स े
छह मास के ी तर-ी तर ीर  जायेग । 
 (6) प्रेस डने्ि  िश्‍ शिश्यायय का प्रधान कायकपायक और 
 ै् णर्क अगधकार  होगा और िश्‍ शिश्यायय के कायककयापों का 
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साधारर् अध ्र् और ननयं् र् करेगा और िश्‍ शिश्यायय के 
प्रागधकाररयों के िशनन्‍चयों का ननटपाेन करेगा। 
 (7) प्रेस डने्ि, चेयरपसकन की अनरपष्स्थनत में िश्‍ शिश्यायय के 
े ्ांत समारोह की अध्य्ता करेगा। 
 (8) यदे  पे्रस डने्ि की राय में ककस  ी  ऐसे मामये में तररन्त 
कारकशाई करना आश्‍यक हो ष्जसके लयए  ष्क्तयां इस अगधननयम के 
्शारा या अध न ककस  ी  अन्य प्रागधकार  को प्रेत्त की गय  हैं तो शह 
ऐस  कारकशाई कर सकेगा जो शह आश्‍यक समझ ेऔर तत्प्‍चात ्अपन  
कारकशाई की ररपोिक   घ्रानत  घ्र ऐसे अगधकार  या प्रागधकार  को करेगा 
ष्जसने सामान्य अनरक्रम में मामये को ननपिाया होता: 
 परन्तर यदे सबंगंधत अगधकार  या प्रागधकार  की राय में ऐस  
कारकशाई प्रेस डने्ि ्शारा नह ं की जान  चादहए थ  तो ऐसा मामया 
चेयरपसकन को ननद केटि ककया जायेगा ष्जस पर उसका िशनन्‍चय अनंतम 
होगा: 
 

 परन्तर यह और कक जहां पे्रस डने्ि ्शारा की गय  ऐस  कोई ी  
कारकशाई िश्‍ शिश्यायय की सेशा में के ककस  ी  व्यष्क्त को प्रीािशत 
करत  है तो ऐसा व्यष्क्त, उसे ससंगूचत ऐस  कारकशाई की तार ख से त न 
मास के ी तर-ी तर प्रबधं बोडक को अप य करने का हकेार होगा और 
प्रबधं बोडक, प्रेस डने्ि ्शारा की गय  कारकशाई को परटि या उपांतररत कर 
सकेगा या उयि सकेगा। 
 

 (9) यदे, प्रेस डने्ि की राय में िश्‍ शिश्यायय के ककस  
प्रागधकार  का कोई ी  िशनन्‍चय इस अगधननयम या तेध न बनाये गये 
पररननयमों, आर्ड कनेंसों, िशननयमों या ननयमों ्शारा प्रेत्त  ष्क्तयों के 
बाहर है या उससे िश्‍ शिश्यायय के दहतों पर प्रनतकूय प्रीाश पड़ने की 
सींाशना है तो शह सबंगंधत प्रागधकार  को उसके िशनन्‍चय की तार ख स े
पन्रह देन के ी तर-ी तर िशनन्‍चय का परनर ्र् करने का ननेे  ेे 
सकेगा और यदे ऐसा प्रागधकार  ऐसे िशनन्‍चय का परनर ्र् करने से 
इंकार करता है या िशफय रहता है तो ऐसा मामया चेयरपसकन को 
ननद केटि ककया जायेगा और उस पर उसका िशनन्‍चय अनंतम होगा। 
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 ( 0) प्रेस डने्ि ऐस  अन्य  ष्क्तयों का प्रयोग और ऐसे अन्य 
कतकव्यों का पायन करेगा जो पररननयमों या आर्ड कनेंसों ्शारा िशदहत ककये 
जायें। 
 (  ) यदे चेयरपसकन का, उसको ककये गये ककस  अभ्याशेेन पर 
या अन्यथा की गय  या करशाय  गय  जाचं पर यह समाधान हो जाये 
कक प्रेस डने्ि का उसके पे पर बने रहना िश्‍ शिश्यायय के दहतों के 
प्रनतकूय है या उस ष्स्थनत में ऐसा अपेक्ष्त हो तो शह लयणखत आेे  
्शारा, उसमें ऐसा करने के कारर्ों को शणर्कत करत े हरए, प्रेस डने्ि से 
ऐस  तार ख से, जो आेे  में िशननद केटि की जाये, उसका पे छोड़ने के 
लयए कह सकेगा: 
 परन्तर इस उप-धारा के अध न कोई कारकशाई करने के पशूक 
पे्रस डने्ि को सरनशाई का अशसर देया जायेगा। 
 14. प्रनक-प्रेसीडने्ट.- (1) प्रनत-पे्रस डने्ि की ननयरष्क्त चेयरपसकन 
्शारा पे्रस डने्ि के पराम क से की जायेग ।  
 (2) प्रनत-प्रेस डने्ि त न शषक की कायाशगध के लयए पे धाररत 
करेगा और ेसूर  पेाशगध के लयए परनननकयरष्क्त का पा् होगा। 
 (3) प्रनत-प्रेस डने्ि की सेशा की  तें ऐस  होंग  जो पररननयमों 
्शारा िशदहत की जायें। 
 (4) यदे चेयरपसकन का, उसको ककये गये ककस  अभ्याशेेन पर 
या अन्यथा की गय  या करशाय  गय  जाचं पर यह समाधान हो जाये 
कक प्रनत-प्रेस डने्ि का उसके पे पर बने रहना िश्‍ शिश्यायय के दहतों 
के प्रनतकूय है या उस ष्स्थनत में ऐसा अपके्ष्त हो तो शह लयणखत आेे  
्शारा, उसमें ऐसा करने के कारर्ों को शणर्कत करत ेहरए, प्रनत-प्रेस डने्ि 
से ऐस  तार ख स,े जो आेे  में िशननद केटि की जाये, उसका पे छोड़ने 
के लयए कह सकेगा: 
 परन्तर इस उप-धारा के अध न कोई कारकशाई करने के पशूक प्रनत-
पे्रस डने्ि को सरनशाई का अशसर देया जायेगा। 
 (5) प्रनत-प्रेस डने्ि, ऐसे मामयों में, जो प्रेस डने्ि ्शारा उस े
समय-समय पर समनरे ेल त ककये जायें, प्रेस डने्ि की सहायता करेगा 
और ऐस   ष्क्तयों का प्रयोग और ऐसे कृत्यों का पायन करेगा जो 
प्रेस डने्ि ्शारा उसे प्रत्यायोष्जत ककये जायें। 



15 

 

 

 15. प्रोिोस्ट.- (1) प्रोशोस्ि की ननयरष्क्त पे्रस डने्ि ्शारा ऐस  
कायाशगध के लयए और ऐस  र नत से की जायेग  जो पररननयमों ्शारा 
िशदहत की जाये। 
 (2) प्रोशोस्ि िश्‍ शिश्यायय में अनर ासन को सरननष््‍चत करेगा 
और अध्यापकों और कमकचाररयों के िशलीन्न सघंों को िश्‍ शिश्यायय की 
िशलीन्न न नतयों और प्धनतयों के बारे में सगूचत करेगा। 
 (3) प्रोशोस्ि ऐस  अन्य  ष्क्तयों का प्रयोग और ऐसे अन्य 
कतकव्यों का पायन करेगा जो पररननयमों ्शारा िशदहत ककये जायें। 
 16. कर यान वरकासक.- (1) कर यानर ासक की ननयरष्क्त पे्रस डने्ि 
्शारा ऐस  कायाशगध के लयए और ऐस  र नत से की जायेग  जो 
पररननयमों ्शारा िशदहत की जाये। 
 (2) कर यानर ासक छा्ों में अनर ासन बनाये रखने और िशलीन्न 
छा् सघंों को िश्‍ शिश्यायय की िशलीन्न न नतयों और प्धनतयों के 
बारे में सगूचत करने के लयए उत्तरेाय  होगा। 
 (3) कर यानर ासक ऐस  अन्य  ष्क्तयों का प्रयोग और ऐसे अन्य 
कतकव्यों का पायन करेगा जो पररननयमों ्शारा िशदहत ककये जायें। 
 17. सकंाय का सकंायाध्यि.- (1) प्रत्येक सकंाय के लयए एक 
सकंायाध्य् होगा जो प्रेस डने्ि ्शारा त न शषक की कायाशगध के लयए 
ऐस  र नत से ननयरक्त ककया जायेगा जो पररननयमों ्शारा िशदहत की 
जाये। 
 (2) सकंायाध्य्, प्रेस डने्ि के पराम क स,े जब की  ी  अपेक्ष्त 
हो, सकंाय की बठैक बरयायेगा और उसकी अध्य्ता करेगा। शह सकंाय 
की न नतयां और िशकास कायकक्रम बनायेगा और उन्हें समरगचत 
प्रागधकाररयों को उनके िशचाराथक प्रस्तरत करेगा।  
 

 (3) सकंाय का सकंायाध्य् ऐस  अन्य  ष्क्तयों का प्रयोग और 
ऐसे अन्य कतकव्यों का पायन करेगा जो पररननयमों ्शारा िशदहत ककय े
जायें। 
 18. कर य-सधचि.- (1) कर य-सगचश की ननयरष्क्त चेयरपसकन ्शारा 
ऐस  र नत से की जायेग  जो पररननयमों ्शारा िशदहत की जाये। 
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 (2) िश्‍ शिश्यायय की ओर से कर य-सगचश ्शारा सी  सिंशेाए ं
हस्ता्ररत और सी  ेस्ताशेज तथा अलीयेख अगधप्रमाणर्त ककये 
जायेंगे।  
 (3) कर य-सगचश प्रबधं बोडक और िश्या पररष् का सेस्य-सगचश 
होगा ककन्तर उसे मत ेेने का अगधकार नह ं होगा। 
 (4) कर य-सगचश ऐस  अन्य  ष्क्तयों का प्रयोग और ऐसे अन्य 
कतकव्यों का पायन करेगा जो पररननयमों ्शारा िशदहत ककये जायें। 
 19. ं रख् य वित्त औ  येाा अधधका ..- (1) पे्रस डने्ि ्शारा मरख् य 
िशत्त और येखा अगधकार  की ननयरष्क्त ऐस  र नत से की जायेग  जो 
पररननयमों ्शारा िशदहत की जाये। 
 (2) मरख् य िशत्त और येखा अगधकार  ऐस   ष्क्तयों का प्रयोग 
और ऐसे कतकव्यों का पायन करेगा जो पररननयमों ्शारा िशदहत ककये 
जायें।  
 20. अन्य अधधका ..- (1) िश्‍ शिश्यायय इतने अन्य 
अगधकाररयों की ननयरष्क्त कर सकेगा ष्जतने उसके कृत्यकरर् के लयए 
आश्‍यक हों। 

(2) ऐसे अगधकाररयों की ननयरष्क्त की र नत और  ष्क्तयां और 
कृत्य ऐसे होंगे जो पररननयमों ्शारा िशदहत ककये जायें। 

 

21. वि्‍ िवि्यायय के प्राधधका ..- िश्‍ शिश्यायय के 
नन्‍नलयणखत प्रागधकार  होंगे, अथाकत:्-  

(i) प्रबधं बोडक; 
(ii) िश्या पररष्;  
(iii) सकंाय; और 
(iv) ऐसे अन्य प्रागधकार , ष्जन्हें पररननयमों ्शारा 

िश्‍ शिश्यायय के प्रागधकार  होना घोिषत ककया जाये।
        

22. प्रबधं बोडस.- (1) िश्‍ शिश्यायय के प्रबधं बोडक में 
नन्‍नलयणखत होंग,े अथाकत:्- 

(क) चेयरपसकन;  
(ख) प्रेस डने्ि; 
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(ग) प्रायोजक ननकाय ्शारा नामननेेल त पांच 
व्यष्क्त ष्जनमें स े ेो िशख् यात ल ्ािश् या 
अनरसचू  2 में िशननद केटि  ाखाओं के िश षे् 
होंग;े 

(घ) चेयरपसकन ्शारा नामननेेल त  िश्‍ शिश्यायय 
के बाहर से प्रबधं या सचूना प्रौ्योगगकी का 
एक िश षे्;  

(ङ) चेयरपसकन ्शारा नामननेेल त एक िशत्त 
िश षे्; 

(च) आयरक्त, महािश्यायय ल ्ा या उसका 
नामननेेल त , जो उप सगचश से न चे की रैंक 
का न हो; और 

(छ) पे्रस डने्ि ्शारा नामननेेल त ेो अध्यापक। 
(2) प्रबधं बोडक, िश्‍ शिश्यायय का प्रधान कायकपायक ननकाय 

होगा। िश्‍ शिश्यायय की समस्त जंगम और स्थाशर सपंित्त प्रबधं बोडक 
में ननदहत होग । उसकी नन्‍नलयणखत  ष्क्तयां होंग , अथाकत:्- 

(क) ऐस  सी   ष्क्तयों का प्रयोग करत े हरए  जो इस 
अगधननयम या तेध न बनाये गये पररननयमों, आर्ड कनेंसों, 
िशननयमों या ननयमों ्शारा उपबगंधत हैं, साधारर् 
अध ्र् और ननेे न का उपबधं करना और 
िश्‍ शिश्यायय के कायककरर् पर ननयं् र् करना; 

(ख) िश्‍ शिश्यायय के अन्य प्रागधकाररयों ्शारा ककये गये 
िशनन्‍चयों का उस े ा में परनर ्र् करना जब शे इस 
अगधननयम या तेध न बनाये गये पररननयमों, आर्ड कनेंसों, 
िशननयमों या ननयमों के अनरूपप न हों; 

(ग) िश्‍ शिश्यायय के बजि और शािषकक ररपोिक का 
अनरमोेन करना; 

(घ) िश्‍ शिश्यायय ्शारा अनरसरर् की जाने शाय  न नतयां 
अगधकगथत करना; 

(ङ) िश्‍ शिश्यायय के स्शषै्च्छक पररसमापन के बारे में 
प्रायोजक ननकाय को लसफारर ें करना, यदे ऐस  ष्स्थनत 
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उत्पन्न हो जब सी  प्रयासों के बाशजूे िश्‍ शिश्यायय 
का सहज कृत्यकरर् सींश न हो; और 

(च) ऐस  अन्य  ष्क्तयां जो पररननयमों ्शारा िशदहत की 
जायें। 

    

 (3) प्रबधं बोडक की ककस  कयैंडर शषक में कम से कम त न बठैकें  
होंग । 
 (4) प्रबधं बोडक की बठैकों की गर्पनूत क पांच से होग । 

23. वि्या पर ष्.- (1) िश्या पररष् में प्रेस डने्ि और इतने 
अन्य सेस्य होंगे ष्जतने पररननयमों ्शारा िशदहत ककये जायें। 

(2) प्रेस डने्ि िश्या पररष् का अध्य् होगा। 
(3) िश्या पररष् िश्‍ शिश्यायय की प्रधान  ै् णर्क ननकाय 

होग  और इस अगधननयम और तेध न बनाये गये ननयमों, िशननयमों, 
पररननयमों या आर्ड कनेंसों के उपबधंों के अध्यध न रहत े हरए, 
िश्‍ शिश्यायय की  ै् णर्क न नतयों में समन्शय रखेग  और उन पर 
साधारर् अध ्र् का प्रयोग करेग ।  

  (4) िश्या पररष् की बठैकों के लयए गर्पनूत क ऐस  होग  जो 
पररननयमों ्शारा िशदहत की जाये। 
 24. अन्य प्राधधका ..- िश्‍ शिश्यायय के अन्य प्रागधकाररयों की 
सरंचना, गठन,  ष्क्तयां और कृत्य ऐसे होंगे जो पररननयमों ्शारा 
िशदहत ककये जायें। 

25. प्राधधका . क  सदस्यका के लयए नन व हसका.- कोई व्यष्क्त 
िश्‍ शिश्यायय के ककन्ह  ं ी  प्रागधकाररयों का सेस्य होने के लयए 
ननरदहकत होगा, यदे शह- 

   (क) िशकृत गचत्त है और स्म न्यायायय ्शारा ऐसा घोिषत 
है; 

   (ख)  अनरन्मोगचत देशालयया है; 
   (ग) ननैतक अधमता स ेअन्तशकलयत ककस  अपराध के लयए 

लस्धेोष ठहराया गया है; 
   (घ)  प्राइशेि कोगचगं क्ाएं सचंालयत कर रहा है या उसमें 

स्शय ंयग रहा है; या 
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(ङ) ककस  पर ्ा का सचंायन करने में ककस  ी  ूपप में 
कह ं पर ी  अनरगचत आचरर् में लयप्त रहने या 
उसको बढ़ाशा ेेने के लयए ेष्ण्डत हो चरका है। 

26. र ्क्कयों स े वि्‍ िवि्यायय के ककसी  ी प्राधधका . क  
कायसिाहहयों का अविधधं ान्य न व होन वा.- िश्‍ शिश्यायय के ककस  ी  
प्रागधकार  का कोई कायक या कायकशाह  उसके गठन में मा् ककस  ररष्क्त 
के या ्रदि के कारर् से अिशगधमान्य नह ं होग ।  

27. आपाक र ्क्कयों का   ा यान वा.- ककस  सेस्य की मतृ्यर, 
त्यागप् या उसे हिाये जाने के कारर् या ष्जस हैलसयत से उसे ननयरक्त 
या नामननद केटि ककया गया था उसमें पररशतकन होने के कारर् 
िश्‍ शिश्यायय के प्रागधकाररयों की सेस्यता में हरई कोई ी  ररष्क्तयां 
यथासींश   घ्र ऐसे व्यष्क्त या ऐसे ननकाय ्शारा ीर  जायेंग  ष्जसने 
ऐसे सेस्य को ननयरक्त या नामननद केटि ककया था:  

परन्तर ककस  आपात ररष्क्त के आधार पर िश्‍ शिश्यायय के 
प्रागधकार  के सेस्य के ूपप में ननयरक्त या नामननद केटि व्यष्क्त ऐसे 
सेस्य की, ष्जसके स्थान पर उसे ननयरक्त या नामननद केटि ककया गया 
है, केशय  षे अशगध के लयए ऐसे प्रागधकार  का सेस्य रहेगा। 

 

28. सलं नक.- िश्‍ शिश्यायय के प्रागधकार  या अगधकार  ऐसे 
ननेे -ननबधंनों सदहत इतन  सलमनतयां गदठत कर सकें गे जो ऐस  
सलमनतयों ्शारा स्‍पादेत ककये जाने शाये िशननद केटि कायों के लयए 
आश्‍यक हों। ऐस  सलमनतयों का गठन और उनके कतकव्य ऐसे होंगे जो 
पररननयमों ्शारा िशदहत ककये जायें। 

 

29. पर नन वयं .- (1) इस अगधननयम के उपबधंों के अध्यध न 
रहत ेहरए, िश्‍ शिश्यायय के पररननयमों में नन्‍नलयणखत सी  या ककन्ह  ं
ी  मामयों के लयए उपबधं ककया जा सकेगा, अथाकत ्:-  

(क) िश्‍ शिश्यायय के प्रागधकाररयों का गठन,  ष्क्तयां और 
कृत्य  जो समय-समय पर गदठत ककये जायें; 

(ख) पे्रस डने्ि की ननयरष्क्त के ननबधंन और  तें और उसकी 
 ष्क्तयां और कृत्य; 
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(ग) कर य-सगचश और मरख् य िशत्त और येखा अगधकार  की 
ननयरष्क्त की र नत और ननबधंन तथा  तें और उनकी 
 ष्क्तयां और कृत्य; 

(घ) शह र नत ष्जससे और ऐस  कायाशगध ष्जसके लयए प्रोशोस्ि 
और कर यानर ासक ननयरक्त ककये जायेंगे और उनकी 
 ष्क्तयां और कृत्य; 

(ङ)  शह र नत ष्जससे सकंाय का सकंायाध्य् ननयरक्त ककया 
जायेगा और उसकी  ष्क्तयां और कृत्य; 

(च) अन्य अगधकाररयों और अध्यापकों की ननयरष्क्त की र नत 
और ननबधंन तथा  तें और उनकी  ष्क्तयां और कृत्य; 

(छ) िश्‍ शिश्यायय के कमकचाररयों की सेशा के ननबधंन तथा 
 तें और उनके कृत्य; 

(ज) अगधकाररयों, अध्यापकों, कमकचाररयों और छा्ों के मध्य 
िशशाेों के मामये में माध्यस्थम ्के लयए प्रकक्रया; 

(झ) माने उपागधयों का प्रेान ककया जाना; 
(ञ) छा्ों को अध्यापन फीस के संे ाय से छूि ेेने और उन्हें 

छा्शिृत्तयां और अध्येताशिृत्तयां प्रेान करने के सबंधं में 
उपबधं; 

(ि) स्थानों के आर्र् के िशननयमन सदहत, प्रशे  की न नत 
से सबंगंधत उपबधं; 

(ठ) छा्ों से प्रीाररत की जाने शाय  फीस से सबंगंधत उपबधं; 
(ड) िशलीन्न पाठ यक्रमों में स्थानों की सखं् या से सबंगंधत 

उपबधं; 
(ढ) िश्‍ शिश्यायय के नये प्रागधकाररयों का सजृन; 
(र्) येखा न नत और िशत्त य प्रकक्रया; 
(त) नये िशीागों का सजृन और िश्यमान िशीागों का 

समापन या परनःसरंचना; 
(थ) पेक और पररस्कार सषं्स्थत करना; 
(े) पेों के सजृन और पेों की समाष्प्त के लयए प्रकक्रया; 
(ध) फीस का परनर ्र्; 
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(न) िशलीन्न पाठ य िशशरर्ों में स्थानों की सखं् या का पररशतकन; 
और 

(प) समस्त अन्य मामये जो इस अगधननयम के उपबधंों के 
अध न पररननयमों ्शारा िशदहत ककये जाने अपके्ष्त हैं या 
िशदहत ककये जायें। 

 

 (2) िश्‍ शिश्यायय के पररननयम प्रबधं बोडक ्शारा बनाये जायेंगे 
और राज्य सरकार को उसके अनरमोेन के लयए प्रस्तरत ककये जायेंगे। 
 (3) राज्य सरकार िश्‍ शिश्यायय ्शारा प्रस्तरत ककये गये 
पररननयमों पर िशचार करेग  और ऐसे उपान्तरर्ों, यदे कोई हों, सदहत, 
जो शह आश्‍यक समझ,े उनकी प्राष्प्त की तार ख स ेेो मास के ी तर-
ी तर उनका अनरमोेन करेग । 
 (4) िश्‍ शिश्यायय राज्य सरकार ्शारा यथा-अनरमोदेत 
पररननयमों पर अपन  सहमनत ससंगूचत करेगा और यदे शह उप-धारा 
(3) के अध न राज्य सरकार ्शारा ककये गये ककन्ह ं ी  या समस्त 
उपांतरर्ों को प्रीाश  करने का इच्छर क नह ं है तो शह उसके लयए कारर् 
ेे सकेगा और ऐसे कारर्ों पर िशचार करने के प्‍ चात ् राज्य सरकार 
िश्‍ शिश्यायय ्शारा देये गये सरझाशों को स्श कार या अस्श कार कर 
सकेग । 
 (5) राज्य सरकार उसके ्शारा अनंतम ूपप से यथा अनरमोदेत 
पररननयमों को राजप् में प्रकाल त करेग  और तत्प्‍चात ्पररननयम ऐसे 
प्रका न की तार ख से प्रशतृ् त होंगे। 
 

30. आर्ड सने वन्स.- (1) इस अगधननयम या तेध न बनाये गये 
पररननयमों के उपबधंों के अध्यध न रहत े हरए, आर्ड कनेन्सों में 
नन्‍नलयणखत समस्त या ककन्ह ं ी  मामयों के सबंधं में उपबधं ककया 
जा सकेगा, अथाकत ्:- 

(क) िश्‍ शिश्यायय में छा्ों का प्रशे  और इस ूपप में उनका 
नामांकन; 

(ख) िश्‍ शिश्यायय की उपागधयों, र्डप्योमों और प्रमार्प्ों के 
लयए अगधकगथत ककये जाने शाये पाठ यक्रम; 
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(ग) उपागधया,ं र्डप्योमे, प्रमार्प् और अन्य िश्या सबंधं  
उपागधयां प्रेान करना, उनके लयए न्यनूतम अहकताएं और 
उनके प्रेान ककय े जाने और अलीप्राप्त ककये जाने के 
सबंधं में ककये जाने शाये उपाय; 

(घ) अध्येताशिृत्तयां, छा्शिृत्तयां, शिृत्तकाएं, पेक और पररस्कार 
प्रेान ककये जाने की  तें; 

(ङ) पर ्ा ननकायों, पर ्कों और अनरस मकों की पेाशगध 
और ननयरष्क्त की र नत और कतकव्यों को सष््‍मलयत करत े
हरए पर ्ाओं का सचंायन; 

(च) िश्‍ शिश्यायय के पाठ यक्रमों, पर ्ाओ,ं उपागधयों और 
र्डप्योमों के लयए प्रीाररत की जाने शाय  फीस; 

(छ) िश्‍ शिश्यायय के छा्ों के ननशास की  तें; 
(ज) छा्ों के िशरु्ध अनर ासननक कारकशाई के सबंधं में उपबधं; 
(झ) ऐसे ककस  अन्य ननकाय का सजृन, सरंचना और कृत्य जो 

िश्‍ शिश्यायय के  ै् णर्क ज शन में सरधार करने के लयए 
आश्‍यक समझा जाये;   

(ञ) अन्य िश्‍ शिश्याययों और उच्चतर ल ्ा ससं्थाओं के 
साथ सहकार और सहयोग की र नत; और 

(ि) समस्त अन्य मामये जो इस अगधननयम या तेध न 
बनाये गये पररननयमों ्शारा आर्ड कनेन्सों ्शारा उपबगंधत 
ककये जाने अपके्ष्त हों। 

 (2) िश्‍ शिश्यायय के आर्ड कनेन्स िश्या पररष् ्शारा बनाये 
जायेंगे ष्जन्हें प्रबधं बोडक ्शारा अनरमोदेत ककये जाने के प्‍ चात,् राज्य 
सरकार को उसके अनरमोेन के लयए प्रस्तरत ककया जायेगा। 
 (3) उप-धारा (2) के अध न प्रस्तरत आर्ड कनेन्सों पर राज्य 
सरकार, उनकी प्राष्प्त की तार ख से ेो मास के ी तर-ी तर िशचार 
करेग  और या तो उन्हें अनरमोदेत करेग  या उनमें उपान्तरर् के लयए 
सरझाश ेेग । 
 (4) िश्या पररष्, या तो राज्य सरकार के सरझाशों को 
सष््‍मलयत करत ेहरए आर्ड कनेन्सों को उपान्तररत करेग  या राज्य सरकार 
्शारा देये गये ककन्ह ं ी  सरझाशों को सष््‍मलयत न करने के कारर् 
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ेेग  और ऐसे कारर्, यदे कोई हों, के साथ आर्ड कनेन्स राज्य सरकार को 
शापस ीेजेग  और उनकी प्राष्प्त पर राज्य सरकार िश्या पररष् की 
दिप्पणर्यों पर िशचार करेग  और िश्‍ शिश्यायय के आर्ड कनेन्सों को ऐसे 
उपान्तरर्ों सदहत या उनके बबना अनरमोदेत करेग ।  
 31. विनन वयं .- िश्‍ शिश्यायय के प्रागधकार , प्रबधं बोडक के पशूक 
अनरमोेन के अध्यध न रहत े हरए, अपने स्शय ं के और उनके ्शारा 
ननयरक्त सलमनतयों के कारबार के सचंायन के लयए, इस अगधननयम और 
तेध न बनाये गये ननयमों, पररननयमों और आर्ड कनेन्सों से सगंत 
िशननयम बना सकें गे। 
 32. प्रिेक.- (1) िश्‍ शिश्यायय में प्रशे  सशकथा यो्यता के 
आधार पर ककये जायेंगे। 

(2) िश्‍ शिश्यायय में प्रशे  के लयए यो्यता या तो अहकक 
पर ्ा में प्राप्त अकंों या ग्रेड और सह-पाठ यचयाक और पाठ येतर 
कक्रयाकयापों में उपयष्ब्धयों के आधार पर या राज्य स्तर पर या तो 
समान पाठ यक्रम सचंालयत करने शाये िश्‍ शिश्याययों के सगंम ्शारा 
या राज्य की ककस  एजेन्स  ्शारा सचंालयत ककस  प्रशे  पर ्ा में 
अलीप्राप्त अकंों या ग्रेड के आधार पर अशधाररत की जा सकेग : 
 परन्तर व्याशसानयक और तकन की पाठ यक्रमों में प्रशे  केशय 
प्रशे  पर ्ा के माध्यम से होगा। 

(3) अनरसगूचत जानतयों, अनरसगूचत जनजानतयों  िपछड़ े शगों  
अनत िपछड़ े शगों  मदहयाओं और िशकयांग व्यष्क्तयों के लयए 
िश्‍ शिश्यायय में प्रशे  के लयए आर्र्, राज्य सरकार की न नत के 
अनरसार होगा। 

33. फ स स ंचन वा.- (1) िश्‍ शिश्यायय समय-समय पर अपन  
फीस सरंचना तयैार करेगा और उसे इस प्रयोजन के लयए गदठत सलमनत 
के अनरमोेन के लयए ीेजगेा। 
 (2) सलमनत िश्‍ शिश्यायय ्शारा तयैार की गय  फीस सरंचना 
पर िशचार करेग  और यदे उसका यह समाधान हो जाता है कक 
प्रस्तािशत फीस- 

(क) नन्‍नलयणखत के लयए, अथाकत-् 
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(i) िश्‍ शिश्यायय के आशती व्यय की पनूत क के लयए 
स्रोत जरिाने के लयए; और 

(ii) िश्‍ शिश्यायय के और िशकास के लयए अपेक्ष्त 
बचतों के लयए,  

पयाकप्त है; और 
(ख) अयरष्क्तयरक्त ूपप से अगधक नह ं है,  

तो शह फीस सरंचना का अनरमोेन कर सकेग । 
 (3) उप-धारा (2) के अध न सलमनत ्शारा अनरमोदेत फीस 
सरंचना त न शषक के लयए प्रशतृ्त रहेग  और िश्‍ शिश्यायय ऐस  फीस 
सरंचना के अनरसार फीस प्रीाररत करने का हकेार होगा। 

(4) िश्‍ शिश्यायय ऐस  फीस से लीन्न, ष्जसके लयए शह उप-
धारा (3) के अध न हकेार है, ककस  ी  नाम से कोई फीस प्रीाररत 
नह ं करेगा। 
 34. प .िाएं.- प्रत्येक  ै् णर्क स् के प्रार्‍ी पर और प्रत्येक 
कयणै्डर शषक की 30 अगस्त तक न कक उसके प्‍ चात ् िश्‍ शिश्यायय 
अपने ्शारा सचंालयत प्रत्येक पाठ यक्रम के लयए पर ्ाओं की अनरसचू  
तयैार और प्रकाल त करेगा और उस अनरसचू  का कड़ाई से पायन 
करेगा। 
 स्पष्ट.क ण.- ''पर ्ाओं की अनरसचू '' से प्रत्येक प्र्‍ न प्, जो 
पर ्ा स्कीम का ीाग हो, के प्रार्‍ी के समय, देन और तार ख के बारे 
में ब्यौरा ेेने शाय  सारर्  अलीप्रेत है और ष्जसमें प्रायोगगक पर ्ाओ ं
का ब्यौरा ी  सष््‍मलयत होगा: 
 
 परन्तर ककस  ी  प्रकार के ककस  ी  कारर् से यदे 
िश्‍ शिश्यायय इस अनरसचू  का पायन करने में असमथक रहा हो तो शह 
यथासींश एक ररपोिक, उसमें प्रकाल त अनरसचू  का अनरसरर् न करने के 
कारर् सष््‍मलयत करत े हरए राज्य सरकार को प्रस्तरत करेगा। राज् य 
सरकार उस पर ऐसे ननेे  जार  करेग  जो शह अनरसचू  के अनरपायन के 
लयए उगचत समझे। 
 35. पर णां ों क  घोषणा.- (1) िश्‍ शिश्यायय अपने ्शारा 
सचंालयत प्रत्येक पर ्ा के पररर्ामों की घोषर्ा उस िशल टि पाठ यक्रम 
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की पर ्ा की अनंतम तार ख स े त स देन के ी तर-ी तर करने का 
प्रयास करेगा और ककस  ी  े ा में ऐसे पररर्ाम ऐस  तार ख से ज्याेा 
से ज्याेा पैंताय स देन के ी तर-ी तर घोिषत करेगा: 
 

 परन्तर ककस  ी  प्रकार के ककस  ी  कारर् से यदे 
िश्‍ शिश्यायय उपयरकक्त पैंताय स देन की कायाशगध के ी तर-ी तर 
ककस  ी  पर ्ा के पररर्ामों की अनंतम ूपप स े घोषर्ा करने में 
असमथक है तो िश्‍ शिश्यायय एक ररपोिक, उसमें िशय्‍ब के कारर् 
सष््‍मलयत करत ेहरए राज्य सरकार को प्रस्तरत करेगा। राज्य सरकार उस 
पर ऐसे ननेे  जार  करेग  जो शह उगचत समझे। 
 (2) कोई ी  पर ्ा या ककस  पर ्ा के पररर्ाम केशय इस 
कारर् स ेअिशगधमान्य नह ं ठहराये जायेंगे कक िश्‍ शिश्यायय ने धारा 
34 या, यथाष्स्थनत, इस धारा में यथा-ननयत समय-अनरसचू  का पायन 
नह ं ककया है।  
 36. द.िांक सं ा ोह.- िश्‍ शिश्यायय का े ्ांत समारोह प्रत्येक 
 ै् णर्क शषक में उपागधया,ं र्डप्योमे प्रेान करने या ककस  ी  अन्य 
प्रयोजन के लयए पररननयमों ्शारा यथािशदहत र नत से आयोष्जत ककया 
जायेगा। 
 37. वि्‍ िवि्यायय का प्र्यायन व.- िश्‍ शिश्यायय, राटर य 
ननधाकरर् और प्रत्यायन पररष् (रा.नन.प्र.प.) के मानकों के अनरूपप 
रा.नन.प्र.प. से प्रत्यायन अलीप्राप्त करेगा और राज्य सरकार और ऐसे 
अन्य िशननयमन ननकायों को, जो िश्‍ शिश्यायय ्शारा चयाये गये 
पाठ यक्रमों स ेसबं्ध हैं, रा.नन.प्र.प. ्शारा िश्‍ शिश्यायय को देये ग्रेड 
के बारे में सगूचत करेगा। िश्‍ शिश्यायय रा.नन.प्र.प. के मानकों के 
अनरूपप समय-समय पर ऐसे प्रत्यायन को नश कृत करशायेगा। 
      38. वि्‍ िवि्यायय ्िा ा विनन वयं न व नन वकायों के नन वयं ों, 
विनन वयं ों, ं ान वकों इ्याहद का पायन व ककया यान वा.- इस अगधननयम में 
अतंिशकटि ककस  बात के होने पर ी , िश्‍ शिश्यायय िशननयमन ननकायों 
के समस्त ननयमों, िशननयमों, मानकों इत्यादे का अनरपायन करने के 
लयए आब्ध होगा और ऐसे ननकायों को ऐस  सी  सरिशधाएं और 
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सहायता उपयब्ध करायेगा ष्जनकी उनके ्शारा उनके कृत्यों का ननशकहन 
और उनके कतकव्यों का पायन करने के लयए अपे्ा की जाये। 
      39. िावषसक र पोटस.- (1) िश्‍ शिश्यायय की शािषकक ररपोिक प्रबधं 
बोडक ्शारा तयैार की जायेग  ष्जसमें अन्य बातों के साथ-साथ 
िश्‍ शिश्यायय ्शारा अपने उ् ेे्‍यों की पनूत क के लयए उठाये गये केम 
सष््‍मलयत होंगे और उसकी प्रनत प्रायोजक ननकाय को प्रस्तरत की 
जायेग । 
 (2) उप-धारा (1) के अध न तयैार की गय  शािषकक ररपोिक की 
प्रनतयां राज्य सरकार को ी  प्रस्तरत की जायेंग । 
 40. िावषसक याेे औ  सपं .िा.- (1) िश्‍ शिश्यायय के तरयनप् 
सदहत शािषकक येखे प्रबधं बोडक के ननेे ों के अध न तयैार ककये जायेंगे 
और शािषकक येखे िश्‍ शिश्यायय ्शारा इस प्रयोजन के लयए ननयरक्त 
सपंर ्कों ्शारा प्रत्येक शषक में कम से कम एक बार सपंर क्ष्त ककय े
जायेंगे। 
 (2) सपंर ्ा ररपोिक सदहत शािषकक येखों की एक प्रनत प्रबधं बोडक 
को प्रस्तरत की जायेग । 
 (3) प्रबधं बोडक के सपं्रे्र्ों सदहत शािषकक यखेे और सपंर ्ा 
ररपोिक की एक प्रनत प्रायोजक ननकाय को प्रस्तरत की जायेग । 
 (4) उप-धारा (1) के अध न तयैार ककये गये शािषकक येखे और 
तरयनप् की प्रनतयां राज्य सरकार को ी  प्रस्तरत की जायेंग । 
िश्‍ शिश्यायय के येखों और सपंर ्ा ररपोिक से उ् ीतू राज्य सरकार की 
राय, यदे कोई हो, प्रबधं बोडक के सम् रख  जायेग । प्रबधं बोडक ऐसे 
ननेे  जार  करेगा जो शह उगचत समझ ेऔर अनरपायन के बारे में राज्य 
सरकार को ररपोिक की जायेग ।  

  

 41.  ाज्य स का  क  वि्‍ िवि्यायय का नन व .िण क ने व क  
क्क्कयां.- (1) अध्यापन, पर ्ा और अनरसधंान या िश्‍ शिश्यायय स े
सबंगंधत ककस  ी  अन्य िशषय से सबंगंधत स्तर अलीननष््‍चत करने के 
प्रयोजन के लयए राज्य सरकार ऐस  र नत से, जो िशदहत की जाये, ऐसे 
व्यष्क्त या व्यष्क्तयों स,े ष्जन्हें शह उगचत समझे, ननर ्र् करशा 
सकेग । 
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 (2) राज्य सरकार सरधार कारकशाई के लयए ऐसे ननर ्र् के 
पररर्ाम के सबंधं में अपन  लसफारर ों स े िश्‍ शिश्यायय को ससंगूचत 
करेग । िश्‍ शिश्यायय ऐसे सरधार उपाय अपनायेगा और लसफारर ों का 
अनरपायन सरननष््‍चत करने के बारे में प्रयास करेगा। 
 

 (3) यदे िश्‍ शिश्यायय उप-धारा (2) के अध न की गय  
लसफारर ों का अनरपायन यरष्क्तयरक्त समय के ी तर-ी तर करने में 
िशफय रहा है तो राज्य सरकार ऐसे ननेे  ेे सकेग  जो शह ऐसे 
अनरपायन के लयए उगचत समझे। 
 

 42.  ाज्य स का  क  सचून वा क  अपेिा क ने व क      
क्क्कयां.- (1) राज्य सरकार, िश्‍ शिश्यायय से उसके कायककरर्, कृत्यों, 
उपयष्ब्धयों, अध्यापन के स्तर, पर ्ा और अनरसधंान या ऐसे ककन्ह ं ी  
अन्य मामयों के सबंधं में, जो शह िश्‍ शिश्यायय की े्ता के ननर्कयन 
के लयए आश्‍यक समझ,े ऐसे प्रूपप में और ऐसे समय के ी तर, जो 
ननयमों ्शारा िशदहत ककया जाये, सचूना की अपे्ा कर सकेग । 
 (2) िश्‍ शिश्यायय, राज्य सरकार ्शारा उप-धारा (1) के अध न 
यथा-अपेक्ष्त सचूना िशदहत समय के ी तर ेेने के लयए आब्ध होगा। 
 

 43. प्रायोयक नन वकाय ्िा ा वि्‍ िवि्यायय का        
विघटन व.- (1) प्रायोजक ननकाय, राज्य सरकार और िश्‍ शिश्यायय के 
कमकचाररयों और छा्ों को िशदहत र नत से इस प्रीाश का कम से कम 
एक शषक का अगग्रम ूपप से नोदिस ेेकर िश्‍ शिश्यायय का िशघिन कर 
सकेगा: 
 परन्तर िश्‍ शिश्यायय का िशघिन राज्य सरकार के अनरमोेन 
और ननयलमत पाठ यक्रम शाये छा्ों के अनंतम बचै ्शारा अपना 
पाठ यक्रम परू्क ककये जाने और उन्हें उपागधयां, र्डप्योमे या, यथाष्स्थनत, 
पररस्कार प्रेान ककये जाने के प्‍ चात ्ह  प्रीाश  होगा। 
 (2) िश्‍ शिश्यायय के िशघिन पर िश्‍ शिश्यायय की समस्त 
आष्स्तयां और ेानयत्श प्रायोजक ननकाय में ननदहत हो जायेंगे। 
 

 44. कनकपय पर ्स्थनकयों ं प  ाज्य स का  क  विकषे    
क्क्कयां.- (1) यदे राज्य सरकार को यह प्रत त हो कक िश्‍ शिश्यायय 
ने इस अगधननयम या तेध न बनाये गये ननयमों, पररननयमों या 
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आर्ड कनेन्सों के ककन्ह ं ी  उपबधंों का उल्यघंन ककया है या इस 
अगधननयम के अध न उसके ्शारा जार  ककये गये ककन्ह ं ी  ननेे ों का 
अनतक्रमर् ककया है या उसके ्शारा राज्य सरकार को देये गये ककन्ह  ं
ी  पररशचनों का पायन करना बंे  कर देया है या िश्‍ शिश्यायय में 
िशत्त य कर प्रबधं या कर प्र ासन की ष्स्थनत उत्पन्न हो गय  है तो शह 
िश्‍ शिश्यायय को, पैंताय स देन के ी तर कारर् ेल कत करने की 
अपे्ा करत ेहरए इस बारे में नोदिस जार  करेग  कक उसके पररसमापन 
का आेे  क्यों नह ं ककया जाना चादहए। 
 (2) यदे उप-धारा (1) के अध न जार  ककये गये नोदिस पर 
िश्‍ शिश्यायय का जशाब प्राप्त होने पर राज्य सरकार का यह समाधान 
हो जाता है कक इस अगधननयम या तेध न बनाये गये ननयमों, 
पररननयमों, या आर्ड कनेन्सों के ककन्ह ं ी  उपबधंों के उल्यघंन का या इस 
अगधननयम के अध न उसके ्शारा जार  ककये गये ननेे  के अनतक्रमर् 
का, या उसके ्शारा देये गये पररशचनों का पायन बंे  करने का या 
िशत्त य कर प्रबधं या कर प्र ासन का प्रथमदृटट या मामया है तो शह ऐस  
जांच का आेे  करेग  जो शह आश्‍यक समझे। 
 

 (3) राज्य सरकार  उप-धारा (2) के अध न ककस  जांच के 
प्रयोजनों के लयए ककन्ह ं ी  अलीकथनों की जांच करने और उन पर 
ररपोिक करने के लयए ककस  जांच अगधकार  या अगधकाररयों की ननयरष्क्त 
करेग । 
 

 (4) उप-धारा (3) के अध न ननयरक्त जांच अगधकार  या 
अगधकाररयों को शह   ष्क्तयां होंग  जो लसिशय प्रकक्रया सदंहता, 1908 
(1908 का केन्र य अगधननयम स.ं 5) के अध न लसिशय न्यायायय में 
नन्‍नलयणखत िशषयों के सबंधं में शाे का िशचारर् करत ेसमय ननदहत 
होत  हैं, अथाकत:्- 

(क) ककस  व्यष्क्त को समन करना और हाष्जर कराना और 
 पथ पर उसकी पर ्ा करना;  

 

(ख) कोई ऐसा ेस्ताशेज या कोई अन्य सामग्र  जो साक्ष्य में 
पोषर् य हो, के प्रकि करर् और उसे पे  ककये जाने की 
अपे्ा करना; और 
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(ग) ककस  न्यायायय या कायाकयय से योक अलीयेख की 
अपे्ा करना।  

 

 (5) इस अगधननयम के अध न जांच कर रहे जाचं अगधकार  या 
अगधकाररयों को ेण्ड प्रकक्रया सदंहता, 1973 (1974 का केन्र य 
अगधननयम स.ं 2) की धारा 195 और अध्याय 26 के प्रयोजनों के लयए 
लसिशय न्यायायय समझा जायेगा। 
 

 (6) उप-धारा (3) के अध न ननयरक्त अगधकार  या अगधकाररयों 
से जांच ररपोिक प्राप्त होने पर, यदे राज्य सरकार का यह समाधान हो 
जाता है कक िश्‍ शिश्यायय ने इस अगधननयम या तेध न बनाये गये 
ननयमों, पररननयमों या आर्ड कनेन्सों के ककन्ह  ं ी  उपबधंों का उल्यघनं 
ककया है या इस अगधननयम के अध न उसके ्शारा जार  ककन्ह  ं ी  
ननेे ों का अनतक्रमर् ककया है या उसके ्शारा देये गये पररशचनों का 
पायन करना बंे  कर देया है या िश्‍ शिश्यायय में िशत्त य कर प्रबधं और 
कर प्र ासन की ष्स्थनत उत्पन्न हो गय  है ष्जससे िश्‍ शिश्यायय के 
 ै् णर्क स्तर को खतरा है तो शह िश्‍ शिश्यायय के पररसमापन के 
आेे  करेग  और एक प्र ासक ननयरक्त करेग  और तत्प्‍चात ्
िश्‍ शिश्यायय के प्रागधकार  और अगधकार  उस प्र ासक के आेे  और 
ननेे  के अध्यध न होंगे। 
 

 (7) उप-धारा (6) के अध न ननयरक्त प्र ासक को इस अगधननयम 
के अध न प्रबधं बोडक की समस्त  ष्क्तयां होंग  और शह प्रबधं बोडक के 
समस्त कतकव्यों के अध्यध न होगा और िश्‍ शिश्यायय के कायककयापों 
का तब तक प्र ासन करेगा जब तक कक ननयलमत पाठ यक्रम के छा्ों 
का अनंतम बचै अपना पाठ यक्रम परू्क न कर ये और उन्हें उपागधयां, 
र्डप्योमे या, यथाष्स्थनत, पररस्कार प्रेान न कर देये जायें। 
 (8) ननयलमत पाठ यक्रम के छा्ों के अनंतम बचैों को उपागधयां, 
र्डप्योमे या, यथाष्स्थनत, पररस्कार प्रेान ककये जाने के प्‍ चात ्प्र ासक 
इस प्रीाश की एक ररपोिक राज्य सरकार को करेगा। 
 

 (9) उप-धारा (8) के अध न ररपोिक की प्राष्प्त पर राज्य सरकार  
राजप् में अगधसचूना ्शारा  िश्‍ शिश्यायय को िशघदित करने का 
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आेे  जार  करेग  और ऐस  अगधसचूना के प्रका न की तार ख से 
िश्‍ शिश्यायय िशघदित हो जायेगा और िश्‍ शिश्यायय की समस्त 
आष्स्तयां और ेानयत्श ऐस  तार ख से प्रायोजक ननकाय में ननदहत हो 
जायेंगे। 
 45. नन वयं  बन वाने व क  क्क्क.- (1) राज्य सरकार, इस 
अगधननयम के प्रयोजनों को कायाकष्न्शत करने के लयए  राजप् में 
अगधसचूना ्शारा  ननयम बना सकेग । 
 (2) इस अगधननयम के अध न बनाये गये समस्त ननयम, उनके 
इस प्रकार बनाये जाने के प्‍ चात ्यथा क्य   घ्र, राज्य िशधान-मण्डय 
के सेन के सम्, जब शह स् में हो, चौेह देन से अन्यनू की 
कायाशगध के लयए, जो एक स् में या ेो उत्तरोत्तर स्ों में समािशटि हो 
सकेग , रखे जायेंगे और यदे, उस स् की, ष्जसमें शे इस प्रकार रख े
गये हैं या ठीक अगये स् की समाष्प्त के पशूक राज्य िशधान-मण्डय का 
सेन ऐसे ककन्ह ं ी  ननयमों में कोई ी  उपान्तरर् करता है या यह 
सकंल्प करता है कक ऐसे कोई ननयम नह ं बनाये जाने चादहएं तो 
तत्प्‍चात ् ऐसे ननयम केशय ऐसे उपान्तररत ूपप में प्रीाश  होंगे या, 
यथाष्स्थनत, उनका कोई प्रीाश नह ं होगा, तथािप, ऐसा कोई ी  
उपान्तरर् या बानतयकरर् उनके अध न पशूक में की गय  ककस  बात की 
िशगधमान्यता पर कोई प्रनतकूय प्रीाश नह ं डायेगा। 
 46. कहिन वाइयों के नन व ाक ण क  क्क्क.- (1) यदे इस 
अगधननयम के उपबधंों को कक्रयाष्न्शत करने में कोई कदठनाई उत्पन्न हो 
तो राज्य सरकार, राजप् में प्रकाल त आेे  ्शारा  ऐसे उपबधं कर 
सकेग  जो इस अगधननयम के उपबधंों से असगंत न हों और जो उस े
ऐस  कदठनाई का ननराकरर् करने के लयए आश्‍यक या सम च न प्रत त 
हों: 
  परन्तर इस धारा के अध न कोई ी  आेे  इस अगधननयम के 
प्रार्‍ी की तार ख से ेो शषक की कायाशगध की समाष्प्त के प्‍ चात ्नह  ं
ककया जायेगा। 
 (2) इस धारा के अध न ककया गया प्रत्येक आेे  उसके इस 
प्रकार ककये जाने के प्‍ चात ् यथा क्य   घ्र, राज्य िशधान-मण्डय के 
सेन के सम् रखा जायेगा। 
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 47. अधधनन वयं  का अध्या ोह. प्र ाि होन वा.- इस अगधननयम और 
तेध न बनाये गये ननयमों, पररननयमों, आर्ड कनेन्सों के उपबधं, उन 
मामयों के सबंधं में ष्जनके बारे में राज्य िशधान-मण्डय को िशगध बनाने 
की अनन्य  ष्क्त है, तत्समय प्रशतृ्त ककस  ी  अन्य िशगध में अन्तिशकटि 
ककस  प्रनतकूय बात के होने पर ी  प्रीाश  होंगे। 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



32 

 

 

अन वरसचूी 1 
अिस ंचन वा 

 

1.  लूं : प् याि स.ं 5  साइन् स िेक लसि   ग्राम अचरोय  ष्जया 
जयपरर (राजस् थान) में परस् पर सि  हरई एश ंसमािशट ि 30.359 
एकड़ ीलूम। 

 

2.  िन व: 
   (i    प्रकासनन वक ाण् ड: 

(क) इकाइयों की सखं् या और प्रशगक:  

क्र.स.ं  इकाइयों का प्रि)स इकाइयों क  
सखं् या 

 . चेयरपसकन का चैंबर    
2. चेयरपसकन का कायाकयय     
3. प्रेस डने् ि का चैंबर   
4. प्रेस डने् ि का कायाकयय     
5. प्रनत-प्रेस डने्ि का कायाकयय     
6. प्रोशोस्ि का कायाकयय     
7. कर यानर ासक का कायाकयय     
8. ननेे क  अनरसधंान का कायाकयय   
9. कर य-सगचश का कायाकयय     

 0. मरख् य िशत्त और येखा अगधकार  का 
कायाकयय  

  

  . पर ्ा ननयं् क का कायाकयय    
 2. बोडक क्   
 3. प्रत ्ा याउन् ज 4 
 4. सरिशधाएं (प्रसाधन क्) 4 
 5. बहरउ्ेे  य क्/ीडंार  2 
 6. मानश ससंाधन प्रकोट ठ    
 7. येखा प्रकोट ठ   
 8. सकंायाध् य्  िश्याथी कल् यार् का 

कायाकयय 
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 9. स् शागत-क् और पराम क ्े्   
20. प्राथलमक उपचार और येखन-सामग्र  क् 2 
 कर य 28 

  

(ख) कर य आच् छादेत ्े्  का माप: 1 530 शगक म िर  
 

   (ii    किैणणक ाण् ड:  

(क) इकाइयों की सखं् या और प्रशगक:  

क्र.स.ं इकाइयों का प्रि)स इकाइयों क  
सखं् या 

 . क्ाएं  20 
2. अलीयांब्की प्रयोग ायाए ं 6 
3. ीेषष्जक िश्ान प्रयोग ायाए ं 6 
4. िश्ान प्रयोग ायाए ं 2 
5. शाणर्ज् य और प्रबधंन प्रयोग ाया   
6. ीगूोय प्रयोग ाया   
7. मिू कोिक क्   
8. क्‍ प् यिूर प्रयोग ाया   
9. परस् तकायय   

 0. कमकचाररशनृ् े क् 7 
  . आचायक/सकंायाध् य् के केबबन 7 
 2. छा्ा कॉमन क्    
 3. छा् कॉमन क्    
 4. सेम नार हॉय   
 5. बहरउ्ेे्‍ य य क्/ीडंार  2 
 6. सरिशधाएं (प्रसाधन क्)  6 
 7. कायक ाया   
 8. ड्राईंग हॉय   
 9. पहरेेार क्   
 कर य 77 
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(ख) कर य आच् छादेत ्े्  का माप: 8 645 शगक म िर 
    

कर य नन वलं सक िेत्र: 10 175 ि)स ं ीट  

 

3. सकंाय:  

आचायक    -  7 

सह आचायक   -   4  

सहायक आचायक  -  2    

4. किैणणक सरविधाएं:  

(i   परस् ककायय:  

क्र.स.ं कााा परस् ककप  
िोल् यंू  कीषसक 

 . अलीयांब्की और प्रौ्योगगकी  2 576 508 
2. शाणर्ज् य और प्रबधंन 739  77 
3. मानिशकी और कया   543 376 
4. ीेषष्जक िश्ान   695 2 0 
5. िशगध   893 448 
6. क्‍ प् यिूर अनरप्रयोग 585 384 
7. िश्ान 2 042 468 
 कर य 10 073 2 571 

   
 

(ii  प्रयो)कायाएं:  

क्र.स.ं प्रयो)काया का न वां  इकाइयों क  सखं् या 
 . अलीयांब्की और प्रौ्योगगकी  6 
2. शाणर्ज् य और प्रबधंन   
3. मानिशकी और कया     
4. ीेषष्जक िश्ान 6 
5. मिू कोिक   
6. क्‍ प् यिूर अनरप्रयोग   
7. िश्ान 2 
 कर य 18 
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 (iii  िाचन वायय: 01 (परस् तकायय के साथ) 
 

(iv  पत्र-पत्रत्रकाएं:  

क्र.स.ं कााा पत्र-पत्रत्रकाए ं

 . अलीयांब्की और प्रौ्योगगकी  20 
2. शाणर्ज् य और प्रबधंन 9 
3. मानिशकी और कया   3 
4. ीेषष्जक िश्ान 2 
5. िशगध 2 
6. क्‍ प् यिूर अनरप्रयोग 5 
7. िश्ान 2 
 कर य 43 

 

(v  अन् य सरविधाएं: 
इकाइयों का प्रि)स इकाइयों क  सखं् या 

जनरेिर  25 के.श .ए.    
एय.स .ड . प्रोजेक् िर  5 

 

5. सह-पाठ्यचयास कक्रयाकयापों के लयए सरविधाएं: 
इन् डो  सरविधाएं: 

कैरम 

 तरंज 

िेबय िेननस  

 

आ टडो  सरविधाएं:   

बेडलमिंन  

शाय बाय 

योग और ध् यान   
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अन वरसचूी 2 

 

 काााएं ्यन वं प वि्‍ िवि्यायय अध्ययन व औ  अन वरसधंान व का 
्यम्ं ा ये)ा: 
 

 . अलीयांब्की और प्रौ्योगगकी 
2. शाणर्ज् य और प्रबधंन  
3. क्‍ प् यिूर अनरप्रयोग 

4. िशगध  
5. आधारीतू ज शन और अनरप्रयरक् त िश्ान  
6. ीेषष्जक िश्ान  
7. मानिशकी और कया  
8. स् थापत् य कया और योजना 
9. नलसिंग और परागचककत् सा िश्ान  
 0. गचककत् सा और ीौनतक गचककत् सा   
  . ीारत य और यनूान  गचककत् सा  
 2. म र्डया  प्काररता और जनसचंार 
 3. परस् तकायय िश्ान 

 4.  ार ररक ल ्ा  
 5. आनत् य  केिररगं और खा्य प्रौ्योगगकी 
 6. र्डजाइन और फै न प्रौ्योगगकी 
 7. ल ्ा  
 8. ीाषाएं  
 9. योग और प्राकृनतक गचककत् सा  
20. प र गचककत् सा िश्ान  
2 . चयगच् सबंधं  कया और मल् ि म र्डया  
22. कौ य िशकास  

 
&&&&&&&&&&& 

 
 
 



37 

 

 

 ्दे्‍यों औ  का णों का कथन व 
 

 िश्‍ श और ेे  में ्ान के सी  ्े्ों में त ्र  िशकास के साथ-
साथ केम लमयाने को दृष्टि गत रखत ेहरए यरशाओं को उनके ननकितम 
स्थान पर अधरनातन  कै्ष्क सरिशधाओं का उपबधं करने के लयए राज्य 
में िश्‍ श स्तर य आधरननक अनरसधंान और अध्ययन सरिशधाओं का सजृन 
करना आश्‍यक है ष्जसस ेउन्हें िश्‍ श की उेार आगथकक और सामाष्जक 
व्यशस्था में मानश ससंाधनों से सगंत बनाया जा सके। 

्ान के ्े्  में त ्र  प्रगनत और मानश ससंाधनों की 
पररशतकन  य अपे् ाओं से यह आश्‍यक हो गया है कक  कै्ष्क 
अनरसधंान और िशकास की ऐस  ससंाधनपरू्क और त्शररत और उत्तरेाय  
प्रर्ाय  सषृ्जत की जाये जो एक आश्‍यक िशननयामक व्यशस्था के 
अध न उ्यलमतापरू्क उत्साह से कायक कर सके और ऐस  प्रर्ाय , उच्चतर 
ल ्ा में कायकरत पयाकप्त ससंाधन और अनरीश रखने शाय  प्राइशेि 
ससं्थाओं को िश्‍ शिश्याययों की स्थापना करने के लयए अनर् ात करने 
से और ऐसे िश्‍ शिश्याययों को ऐसे िशननयामक उपबधंों से, जो ऐस  
ससं्थाओं के कर  य कायककरर् को सरननष््‍चत करें, ननगलमत करने स े
सषृ्जत की जा सकत  है। 

सजंय ल ्ा सलमनत  जयपरर राजस् थान सोसाइि  रष्जस् र करर् 
अगधननयम   958 ( 958 का अगधननयम स.ं 28) के अध न रष्जस् रार  
सोसाइि ज  राजस् थान  जयपरर के कायाकयय में रष्जस् र करर् स.ं 
22/ 965-66  देनांक  7.5. 965 पर रष्जस् र कृत एक सोसाइि  है जो 
ल ्ा के ्े्  में यग  हरई है और िशगत कई शषों से अनेक  कै्ष्क 
ससं् थाएं चया रह  है। 

उक् त सजंय ल ्ा सलमनत  जयपरर ने राजस्थान राज्य में प् याि 
स.ं 5  साइन् स िेक लसि   ग्राम अचरोय  ष्जया जयपरर में अनरसचू  1 में 
यथा िशननद केटि ीौनतक और  ै् णर्क ेोनों प्रकार की  कै्ष्क 
अशसरंचनाएं स्थािपत कर य  हैं और अनरसचू  2 में िशननद केटि  ाखाओ ं
में अनरसधंान और अध्ययन के लयए एक िश्‍ शिश्यायय में उक्त 
अशसरंचना का िशननधान करने के लयए सहमत हो गय  है और इस 
अगधननयम के उपबधंों के अनरसार िशन्यास ननगध की स्थापना में 
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उपयोष्जत ककये जाने के लयए ेो करोड़ रुपये की रकम ी  जमा करा े  
है। 

उपयरकक्त अशसरंचना की पयाकप्तता की जाचं राज्य सरकार ्शारा 
इस ननलमत्त ननयरक्त सलमनत ्शारा कर य  गय  है ष्जसके सेस्य 
कर यपनत  राजस् थान तकन की िश्‍ शिश्यायय  कोिा  ननेे क  आर.ए. 
पो्ेार प्रबधंन ससं् थान  राजस् थान िश्‍ शिश्यायय  जयपरर  प्रधानाचायक  
महारान  महािश्यायय  जयपरर  िशीागाध् य्  िशगध  राजस् थान 
िश्‍ शिश्यायय  जयपरर  प्रधानाचायक  एस.एस. जैन सरबोध महािश्यायय  
जयपरर थे। 

राज् य सरकार की यह राय है कक यदे उपयरकक्त अशसरंचना का 
उपयोजन िश्‍ शिश्यायय के ूपप में ननगमन में ककया जाता है और उक्त 
सजंय ल ्ा सलमनत  जयपरर को िश्‍ शिश्यायय चयाने के लयए अनर् ात 
ककया जाता है तो इससे राज्य की जनता के  ै् णर्क िशकास में 
योगेान होगा। 

 
यह िशधेयक पशूोक्त उ्ेे्‍ यों की प्राष्प्त के लयए ईष्प्सत है। 
 
अत: िशधेयक प्रस् तरत है।  

 
 

     कक ण ं ाहे्‍ ि .  
प्र ा . ं तं्री। 
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प्र्यायो्यक विधान व सबंधंी ज्ञापन व 
 

  िशधेयक का खण्ड 29, यदे अगधननयलमत ककया जाता है तो, 
िश्‍ शिश्यायय को राज्य सरकार के अनरमोेन से इसमें प्रगणर्त मामयों 
के सबंधं में पररननयम बनाने के लयए स क्त करेगा। 
 
    िशधेयक का खण्ड 30, यदे अगधननयलमत ककया जाता है तो, 
िश्‍ शिश्यायय को राज्य सरकार के अनरमोेन से इसमें प्रगणर्त मामयों 
के सबंधं में आर्ड कनेन्स बनाने के लयए स क्त करेगा। 
 
  िशधेयक का खण्ड 31, यदे अगधननयलमत ककया जाता है तो, 
िश्‍ शिश्यायय के प्रागधकाररयों को  प्रबधं बोडक के पशूक अनरमोेन से, 
उनके अपने कारबार के सचंायन के लयए िशननयम बनाने के लयए स क्त 
करेगा। 
 
    िशधेयक का खण्ड 41, यदे अगधननयलमत ककया जाता है तो, 
राज्य सरकार को, ऐस  र नत के सबंधं में  ष्जससे िश्‍ शिश्यायय का 
ननर ्र् ककया जा सकेगा, ननयम बनाने के लयए स क्त करेगा। 
 
  िशधेयक का खण्ड 42, यदे अगधननयलमत ककया जाता है तो, 
राज्य सरकार को, ऐस  र नत के सबंधं में  ष्जससे िश्‍ शिश्यायय स े
िश्‍ शिश्यायय के सबंधं में सचूना मगंशाय  जा सकेग , ननयम बनाने के 
लयए स क्त करेगा।    
 
  प्रस्तािशत प्रत्यायोजन सामान्य प्रकृनत का है और ब्यौरे के 
िशषयों से सबंगंधत है।      

                               
            कक ण ं ाहे्‍ ि .  

प्र ा . ं तं्री। 
 

 



40 

 

 

 



41 

 

 

(Authorised English Translation) 

Bill No. 17  of 2018 
 

THE APEX UNIVERSITY, JAIPUR BILL, 2018 
 

(To be Introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 
 
 

A 
 

Bill 
 
 

to provide for establishment and incorporation of the Apex 

University, Jaipur in the State of Rajasthan and matters 

connected therewith and incidental thereto. 

 Whereas, with a view to keep pace with the rapid 

development in all spheres of knowledge in the world and the 

country, it is essential to create world level modern research and 

study facilities in the State to provide state of the art educational 

facilities to the youth at their door steps so that they can make out 

of them human resources compatible to liberalized economic and 

social order of the world;  

 And whereas, rapid advancement in knowledge and 

changing requirements of human resources makes it essential that a 

resourceful and quick and responsive system of educational 

research and development be created which can work with 

entrepreneurial zeal under an essential regulatory set up and such a 

system can be created by allowing the private institutions engaged 

in higher education having sufficient resources and experience to 

establish universities and by incorporating such universities with 

such regulatory provisions as ensure efficient working of such 

institutions; 

And whereas, the Sanjay Shiksha Samiti, Jaipur, a Society 

registered under the Rajasthan Societies Registration Act, 1958 

(Act No. 28 of 1958) at Registration No. 22/1965-66, dated 

17.5.1965 in the office of the Registrar, Societies,  Rajasthan, 

Jaipur is engaged in the field of education and running several 

educational institutions for last several years; 

 And whereas, the said Sanjay Shiksha Samiti, Jaipur has set 

up educational infrastructures, both physical and academic, as 

specified in Schedule-I, at Plot No. 5, Science Tech City, Village 

Achrol, District Jaipur in the State of Rajasthan and has agreed to 

invest the said infrastructure in a University for research and 

studies in the disciplines specified in Schedule-II and has also 

deposited an amount of rupees two crores to be utilized in 
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establishment of an endowment fund in accordance with the 

provisions of this Act; 

And whereas, the sufficiency of the above infrastructure 

has been got enquired into by a committee, appointed in this behalf 

by the State Government consisting of the Vice-chancellor, 

Rajasthan Technical University, Kota, Director, R.A. Poddar 

Institute of Management, University of Rajasthan, Jaipur, 

Principal, Maharani College, Jaipur, Head of Department, Law, 

University of Rajasthan, Jaipur, Principal, S.S. Jain Subodh 

College, Jaipur; 

 And whereas, if the aforesaid infrastructure is utilized in 

incorporation as a University and the said Sanjay Shiksha Samiti, 

Jaipur is allowed to run the University, it would contribute in the 

academic development of the people of the State; 

Now, therefore, be it enacted by the Rajasthan State 

Legislature in the Sixty-ninth Year of the Republic of India, as 

follows:-  

1. Short title, extent and commencement.- (1) This Act 

may be called the Apex University, Jaipur Act, 2018.  

(2) It extends to the whole of the State of Rajasthan.  

(3) It shall come into force at once. 

2. Definitions.- In this Act, unless the context otherwise 

requires,-  

(a) "AICTE" means All India Council for Technical 

Education established under All India Council for 

Technical Education Act, 1987 (Central Act No. 52 

of 1987); 

(b) "CSIR" means the Council of Scientific and 

Industrial Research, New Delhi - a funding agency 

of the Central Government; 

(c) "DEC" means the Distance Education Council 

established under section 28 of the Indira Gandhi 

National Open University Act, 1985 (Central Act 

No. 50 of 1985); 

(d) "distance education" means education imparted by 

combination of any two or more means of 

communication, viz. broadcasting, telecasting, 

correspondence courses, seminars, contact 

programmes and any other such methodology; 

(e) "DST" means the Department of Science and 

Technology of the Central Government; 
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(f) "employee" means a person appointed by the 

University to work in the University and includes 

teachers, officers and other employees of the 

University; 

(g) "fee" means collection made by the University from 

the students by whatever name it may be called, 

which is not refundable;  

(h) "Government" means the State Government of 

Rajasthan; 

(i) "higher education" means study of a curriculum or 

course for the pursuit of knowledge beyond 10+2 

level; 

(j) "hostel" means a place of residence for the students 

of the University, or its colleges, institutions or 

centers, maintained or recognized to be as such by 

the University; 

(k) "ICAR" means the Indian Council of Agricultural 

Research, a society registered under the Societies 

Registration Act, 1860 (Central Act No. 21 of 

1860); 

(l) "MCI" means Medical Council of India constituted 

under section 3 of the Indian Medical Council Act, 

1956 (Central Act No. 102 of 1956); 

(m) "NAAC" means the National Assessment and 

Accreditation Council, Bangalore, an autonomous 

institution of the UGC; 

(n) "NCTE" means the National Council for Teacher 

Education constituted under section 3 of the 

National Council for Teacher Education Act, 1993 

(Central Act No. 73 of 1993); 

(o) "off campus centre" means a centre of the 

University established by it outside the main 

campus operated and maintained as its constituent 

unit, having the University’s complement of 

facilities, faculty and staff; 

(p) "PCI" means Pharmacy Council of India constituted 

under section 3 of the Pharmacy Act, 1948 (Central 

Act No. 8 of 1948); 

(q) "prescribed" means prescribed by Statutes made 

under this Act; 
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(r) "regulating body" means a body established or 

constituted by or under any law for the time being 

in force laying down norms and conditions for 

ensuring academic standards of higher education, 

such as UGC, AICTE, NCTE, MCI, PCI, NAAC, 

ICAR, DEC, CSIR etc. and includes the State 

Government; 

(s) "rules" means the rules made under this Act; 

(t) "Schedule" means the Schedule to this Act;  

(u) "Sponsoring Body" means the Sanjay Shiksha 

Samiti, Jaipur, a Society registered under the 

Rajasthan Societies Registration Act, 1958 (Act No. 

28 of 1958) at Registration No. 22/1965-66, dated 

17.5.1965 in the office of the Registrar, Societies,  

Rajasthan, Jaipur; 

(v) "Statutes", "Ordinances" and "Regulations" mean 

respectively, the Statutes, Ordinances and 

Regulations of the University made under this Act; 

(w) "student of the University" means a person enrolled 

in the University for taking a course of study for a 

degree, diploma or other academic distinction duly 

instituted by the University, including a research 

degree; 

(x) "study centre" means a centre established and 

maintained or recognized by the University for the 

purpose of advising, counselling or for rendering 

any other assistance required by the students in the 

context of distance education; 

(y) "teacher" means a Professor, Associate Professor, 

Assistant Professor or any other person required to 

impart education or to guide research or to render 

guidance in any other form to the students for 

pursuing a course of study of the University; 

(z) "UGC" means the University Grants Commission 

established under section 4 of the University Grants 

Commission Act, 1956 (Central Act No. 3 of 1956); 

and 

(za)    "University" means the Apex University, Jaipur. 

 3. Incorporation.- (1) The  first Chairperson and the first 

President of the University and the first members of the Board of 

Management and the  Academic Council  and all  persons who  
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may hereafter become such officers or members, so long as  they  

continue   to  hold   such  office  or  membership,  are  hereby  

constituted a body corporate by the name of the Apex University, 

Jaipur. 

       (2) The movable and immovable property specified in the 

Schedule-I shall be vested in the University and the Sponsoring 

Body shall, immediately after the commencement of this Act, take 

steps for such vesting. 

(3) The University shall have perpetual succession and a 

common seal and shall sue and be sued by the said name. 

(4) The University shall situate and have its headquarters at 

Plot No. 5, Science Tech City, Village Achrol, District Jaipur 

(Rajasthan). 

4. The objects of the University.- The objects of the 

University shall be to undertake research and studies in the 

disciplines specified in Schedule-II and such other disciplines as 

the University may, with the prior approval of the State 

Government, determine from time to time and to achieve 

excellence and impart and disseminate knowledge in the said 

disciplines. 

5. Powers and functions of the University.- The 

University shall have the following powers and functions, namely:- 

(a) to provide for instruction in the disciplines 

specified in Schedule-II and to make provisions 

for research and for the advancement and 

dissemination of knowledge; 

(b) to grant, subject to such conditions as the 

University may determine, diplomas or 

certificates, and confer degrees or other academic 

distinctions on the basis of examinations, 

evaluation or any other method of testing on 

persons, and to withdraw any such diplomas, 

certificates, degrees or other academic distinctions 

for good and sufficient cause; 

(c) to organize and to undertake extramural studies 

and extension service; 

(d) to confer honorary degrees or other distinctions in 

the manner prescribed; 

(e) to provide instruction, including correspondence 

and such other courses, as it may determine; 
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(f) to institute Professorships, Associate 

Professorships, Assistant Professorships and other 

teaching or academic posts required by the 

University and to make appointment thereto; 

(g) to create administrative, ministerial and other 

posts and to make appointments thereto; 

(h) to appoint persons working in any other university 

or organization having specific knowledge 

permanently or for a specified period; 

(i) to cooperate, collaborate or associate with any 

other university or authority or institution in such 

manner and for such purpose as the University 

may determine; 

(j) to establish study centres and maintain schools, 

institutions and such centres, specialized 

laboratories or other units for research and 

instructions as are in the opinion of the University 

necessary for the furtherance of its object; 

(k) to institute and award fellowships, scholarships, 

studentships, medals and prizes; 

(l) to establish and maintain hostels for students of 

the University; 

(m) to make provisions for research and consultancy, 

and for that purpose to enter into such 

arrangements with other institutions or bodies as 

the University may deem necessary; 

(n) to determine standards for admission into the 

University, which may include examination, 

evaluation or any other method of testing; 

(o)  to demand and receive payment of fees and other 

charges; 

(p) to supervise the residences of the students of the 

University and to make arrangements for the 

promotion of their health and general welfare; 

(q) to make special arrangements in respect of women 

students as the University may consider desirable; 

(r) to regulate and enforce discipline among the 

employees and students of the University and take 

such disciplinary measures in this regard as may 

be deemed necessary by the University; 
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(s) to make arrangements for promoting the health 

and general welfare of the employees of the 

University; 

(t) to receive donations and acquire, hold, manage 

and dispose of any movable or immovable 

property; 

(u) to borrow money with the approval of the 

Sponsoring Body for the purposes of the 

University; 

(v) to mortgage or hypothecate the property of the 

University with the approval of the Sponsoring 

Body; 

(w) to establish examination centres; 

(x) to ensure that the standard of  degrees, diplomas, 

certificates and other academic distinctions are 

not lower than those laid down by AICTE, NCTE, 

UGC, MCI, PCI and other similar bodies 

established by or under any law for the time being 

in force for the regulation of education; 

(y) to set up off campus centre within the State, 

subject to the provisions of any other law for the 

time being in force; and 

(z) to do all such other acts and things as may be 

necessary, incidental or conducive to the 

attainment of all or any of the objects of the 

University. 

6. University to be self-financed.- The University shall be 

self-financed and shall not be entitled to receive any grant or other 

financial assistance from the State Government. 

7. No power of affiliation.- The University shall have no 

power to affiliate or otherwise admit to its privileges any other 

institution.  

8. Endowment Fund.- (1) There shall be established an 

Endowment Fund as soon as may be after coming into force of this 

Act with an amount of rupees two crores which has been deposited 

by the Sponsoring Body with the State Government.  

(2) The Endowment Fund shall be used as security deposit 

to ensure that the University complies with the provisions of this 

Act and functions as per provisions of this Act, Statutes and 

Ordinances. The State Government shall have the powers to 

forfeit, in the prescribed manner, a part or whole of the 
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Endowment Fund in case the University or the Sponsoring Body 

contravenes any of the provisions of this Act or Statutes, 

Ordinances, Regulations or rules made thereunder.  

(3) Income from the Endowment Fund may be utilized for 

development of infrastructure of the University but shall not be 

utilized to meet out the recurring expenditure of the University. 

 

(4) The amount of the Endowment Fund shall be invested 

and kept invested until the dissolution of the University in long 

term securities issued or guaranteed by the State Government or 

deposited and kept deposited until the dissolution of the University 

in the interest bearing Personal Deposit Account of the Sponsoring 

Body in the Government Treasury.  

(5) In case of investment in long term security, the 

certificates of the securities shall be kept in the safe custody of the 

State Government and in case of deposit in the interest bearing 

Personal Deposit Account in Government Treasury, the deposit 

shall be made with the condition that the amount shall not be 

withdrawn without the permission of the State Government. 

9. General Fund.- The University shall establish a Fund, 

which shall be called the General Fund to which following shall be 

credited, namely:- 

(a) fees and other charges received by the University; 

(b)  any contributions made by the Sponsoring Body; 

(c)  any income received from consultancy and other 

work undertaken by the University in pursuance of 

its objectives; 

(d)  trusts, bequests, donations, endowments and any 

other grants; and 

(e)  all other sums received by the University. 

10. Application of General Fund.- The General Fund 

shall be utilized for meeting all expenses, recurring or non-

recurring, in connection with the affairs of the University: 

Provided that no expenditure shall be incurred by the 

University in excess of the limits for total recurring expenditure 

and total non-recurring expenditure for the year, as may be fixed 

by the Board of Management, without the prior approval of the 

Board of Management. 

11. Officers of the University.-The following shall be the 

officers of the University, namely:- 

(i) the Chairperson; 
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(ii) the President; 

(iii) the Pro-President;  

(iv) the Provost; 

(v) the Proctor; 

(vi) the Deans of Faculties; 

(vii) the Registrar; 

(viii) the Chief Finance and Accounts Officer; and 

(ix) such other officers as may be declared by the 

Statutes to be the officers of the University. 

12. The Chairperson.- (1) The Chairperson shall be 

appointed by the Sponsoring Body with the consent of the State 

Government for a period of five years from the date on which he 

enters upon his office: 

 Provided that a Chairperson shall, notwithstanding the 

expiration of his term, continue to hold office until his successor 

enters upon the office. 

(2) Any vacancy in the office of Chairperson shall be filled 

within six months from the date of such vacancy. 

(3) The Chairperson shall, by virtue of his office, be the 

head of the University. 

(4) The Chairperson shall, if present, preside at the 

meetings of the Board of Management and at the convocation of 

the University for conferring degrees, diplomas or other academic 

distinctions. 

(5) The Chairperson shall have the following powers, 

namely:-  

(a) to call for any information or record in 

connection with the affairs of the University; 

(b) to appoint the President; 

(c) to remove the President in accordance with the 

provisions of sub-section (11) of section 13; and 

(d) such other powers as may be prescribed by the 

Statutes. 

13. The President.- (1) The President shall be appointed 

by the Chairperson from a panel of not less than three and not 

more than five persons recommended by the Board of 

Management. 

(2) No person shall be eligible to appoint as President 

unless he is a  distinguished academician having a minimum of ten 

years experience as Professor in a university or college or ten years 
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of experience in an equivalent position in a reputed research and/or 

academic administrative organization. 

(3) The term of the office of the President shall be three 

years from the date on which he enters upon his office or until he 

attains the age of seventy years, whichever is earlier: 

Provided that the same person shall be eligible for re-

appointment: 

Provided further that a President shall, notwithstanding the 

expiration of his term, continue to hold office until his successor 

enters upon the office. 

(4) For the purpose of selection of the President, the Board 

of Management shall invite applications from eligible persons 

through a public notice and while considering the names of persons 

to be appointed as President, the Board of Management shall give 

proper weightage to academic excellence, exposure to the higher 

education system in the country and adequate experience in 

academic and administrative governance and record its findings in 

writing and enclose the same with the panel to be submitted to the 

Chairperson.  

(5) Any vacancy in the office of President shall be filled 

within six months from the date of such vacancy. 

(6) The President shall be the principal executive and 

academic officer of the University and shall exercise general 

superintendence and control over the affairs of the University and 

shall execute the decisions of the authorities of the University. 

(7) The President shall preside at the convocation of the 

University in the absence of the Chairperson. 

(8) If, in the opinion of the President, it is necessary to take 

immediate action on any matter for which powers are conferred on 

any other authority by or under this Act, he may take such action 

as he deems necessary and shall at the earliest opportunity 

thereafter report his action to such officer or authority as would 

have in the ordinary course dealt with the matter: 

Provided that if, in the opinion of the officer or authority 

concerned, such action should not have been taken by the President 

then such case shall be referred to the Chairperson, whose decision 

thereon shall be final: 

Provided further that where any such action taken by the 

President affects any person in the service of the University, such 

person shall be entitled to prefer, within three months from the date 

on which such action is communicated to him, an appeal to the 
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Board of Management and the Board of Management may confirm 

or modify or reverse the action taken by the President. 

(9) If, in the opinion of the President, any decision of any 

authority of the University is outside the powers conferred by this 

Act or Statutes, Ordinances, Regulations or rules made thereunder 

or is likely to be prejudicial to the interests of the University, he 

shall direct the authority concerned to revise its decision within 

fifteen days from the date of its decision and in case the authority 

refuses or fails to revise such decision, then such matter shall be 

referred to the Chairperson and his decision thereon shall be final. 

(10) The President shall exercise such other powers and 

perform such other duties as may be prescribed by the Statutes or 

the Ordinances. 

(11) If the Chairperson is satisfied, on an enquiry made or 

caused to be made on a representation made to him or otherwise, 

that the continuance of President in his office is prejudicial to the 

interests of the University or the situation so warrants, he may, by 

an order in writing and stating the reasons therein for doing so, ask 

the President to relinquish his office from such date as may be 

specified in the order:  

Provided that before taking an action under this sub-

section, the  President shall be given an opportunity of being heard. 

14. The Pro-President.- (1) The Pro-President shall be 

appointed by the Chairperson in consultation with the President. 

(2) The Pro-President shall hold office for a period of three 

years and shall be eligible for re-appointment for a second term. 

(3) The conditions of service of the Pro-President shall be 

such as may be prescribed by the Statutes. 

(4) If the Chairperson is satisfied, on an enquiry made or 

caused to be made on a representation made to him or otherwise, 

that the continuance of the Pro-President in his office is prejudicial 

to the interests of the University or the situation so warrants, he 

may, by an order in writing and stating the reasons therein for 

doing so, ask the Pro-President to relinquish his office from such 

date as may be specified in the order:  

Provided that before taking an action under this sub-

section, the Pro- President shall be given an opportunity of being 

heard. 

 (5) The Pro-President shall assist the President in such 

matters as are assigned to him by the President from time to time 



52 

 

 

and shall exercise such powers and perform such functions as may 

be delegated to him by the President.  

15. The Provost.- (1) The Provost shall be appointed by 

the President for such period and in such manner as may be 

prescribed by the Statutes. 

(2) The Provost shall ensure discipline in the University 

and shall keep the various unions of the teachers and employees 

advised of the various policies and practices in the University. 

(3) The Provost shall exercise such other powers and 

perform such other duties as may be prescribed by the Statutes. 

16. The Proctor.- (1) The Proctor shall be appointed by the 

President for such period and in such manner as may be prescribed  

by the Statutes. 

(2) The Proctor shall be responsible for the maintenance of 

discipline among the students and keep the various students' unions 

advised of the various policies and practices in the University. 

 (3) The Proctor shall exercise such other powers and 

perform such other duties as may be prescribed by the Statutes. 

17. The Dean of Faculty.- (1) There shall be a Dean of 

each Faculty who shall be appointed by the President for a period 

of three years in such manner as may be prescribed by the Statutes. 

(2) The Dean shall convene meetings of the Faculty, as and 

when required, in consultation with the President and shall preside 

over the same. He shall formulate the policies and development 

programme of the Faculty and present the same to the appropriate 

authorities for their consideration.  

 (3) The Dean of Faculty shall exercise such other powers 

and perform such other duties as may be prescribed by the Statutes. 

18. The Registrar.- (1) The Registrar shall be appointed by 

the  Chairperson in such manner as may be prescribed by the 

Statutes. 

(2) All contracts shall be signed and all documents and 

records shall be authenticated by the Registrar on behalf of the 

University. 

(3) The Registrar shall be the Member-Secretary of the 

Board of Management and Academic Council but he shall not have 

a right to vote. 

(4) The Registrar shall exercise such other powers and 

perform such other duties as may be prescribed by the Statutes. 
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19. The Chief Finance and Accounts Officer.- (1) The 

Chief Finance and Accounts Officer shall be appointed by the 

President in such manner as may be prescribed by the Statutes. 

(2) The Chief Finance and Accounts Officer shall exercise 

such powers and perform such duties as may be prescribed by the 

Statutes. 

20. Other officers.- (1) The University may appoint such 

other officers as may be necessary for its functioning.  

(2) The manner of appointment and powers and functions 

of such officers shall be such as may be prescribed by the Statutes. 

21. Authorities of the University.-The following shall be 

the authorities of the University, namely:- 

(i) the Board of Management; 

(ii) the Academic Council;  

(iii) the Faculties; and 

(iv) such other authorities as may be declared by the 

Statutes to be the authorities of the University. 

22. The Board of Management.- (1) The Board of 

Management of the University shall consist of the following, 

namely:- 

(a) the Chairperson; 

(b) the President; 

(c) five persons nominated by the Sponsoring 

Body out of whom two  shall be eminent 

educationists or specialists in disciplines 

specified in Schedule-II; 

(d) one expert of management or information 

technology from outside the University, 

nominated by the Chairperson;  

(e) one expert of finance, nominated by the 

Chairperson;  

(f) Commissioner, College Education or his 

nominee not below the rank of Deputy 

Secretary; and 

(g) two teachers, nominated by the President. 

(2) The Board of Management shall be the principal 

executive body of the University. All the movable and immovable 

property of the University shall vest in the Board of Management. 

It shall have the following powers, namely:- 

(a) to provide general superintendence and 

directions and to control the functioning of the 
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University by using all such powers as are 

provided by this Act or the Statutes, 

Ordinances, Regulations or rules made 

thereunder; 

(b) to review the decisions of other authorities of 

the University in case they are not in 

conformity with the provisions of this Act or 

the Statutes, Ordinances, Regulations or rules 

made thereunder; 

(c) to approve the budget and annual report of the 

University; 

(d) to lay down the policies to be followed by the 

University; 

(e) to recommend to the Sponsoring Body about 

the voluntary liquidation of the University, if a 

situation arises when smooth functioning of the 

University does not remain possible, in spite of 

all efforts; and 

(f) such other powers as may be prescribed by the 

Statutes. 

(3) The Board of Management shall meet at least three 

times in a calendar year. 

(4) The quorum for meetings of the Board of Management 

shall be five. 

23. The Academic Council.- (1) The Academic Council 

shall consist of the President and such other members as may be 

prescribed by the Statutes. 

(2) The President shall be the Chairperson of the Academic 

Council. 

(3) The Academic Council shall be the principal academic 

body of the University and shall, subject to the provisions of this 

Act and the rules, Regulations, Statutes or Ordinances made 

thereunder, co-ordinate and exercise general supervision over the 

academic policies of the University. 

(4) The quorum for meetings of the Academic Council 

shall be such as may be prescribed by the Statutes. 

 

24. Other authorities.- The composition, constitution, 

powers and functions of other authorities of the University shall be 

such as may be prescribed by the Statutes. 
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25. Disqualification for membership of an authority.- A 

person shall be disqualified for being a member of any of the 

authorities of the University, if he- 

(a) is of unsound mind and stands so declared by a 

competent court; 

(b) is an undischarged insolvent; 

(c) has been convicted of any offence involving 

moral turpitude; 

(d) is conducting or engaging himself in private 

coaching classes; or 

(e) has been punished for indulging in or promoting 

unfair practice in the conduct of any 

examination, in any form, anywhere. 

26. Vacancies not to invalidate the proceedings of any 

authority of the University.- No act or proceeding of any 

authority of the University shall be invalid merely by reason of any 

vacancy or defect in the constitution thereof. 
 

27. Filling up of emergent vacancies.- Any vacancies 

occurred in the membership of authorities of the University due to 

death, resignation or removal of a member or due to change of 

capacity in which he was appointed or nominated, shall be filled up 

as early as possible by the person or the body who had appointed 

or nominated such a member: 

Provided that the person appointed or nominated as a 

member of an authority of the University on an emergent vacancy, 

shall remain member of such authority for only the remaining 

period of the member, in whose place he is appointed or 

nominated. 
 

28. Committee.- The authorities or officers of the 

University may constitute such committees with such terms of 

reference as may be necessary for specific tasks to be performed 

by such committees. The constitution of such committees and their 

duties shall be such as may be prescribed by the Statutes. 
 

29. The Statutes.- (1) Subject to the provisions of this Act, 

the Statutes of the University may provide for all or any of the 

following matters, namely:- 

(a)    the constitution, powers and functions of the 

authorities of the University as may be constituted 

from time to time; 
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(b) the terms and conditions of appointment of the 

President and his powers and functions; 

(c)    the manner and terms and conditions of 

appointment of the Registrar and Chief Finance 

and Accounts Officer and their powers and 

functions; 

(d) the manner in which and the period for which the 

Provost and the Proctor shall be appointed and 

their powers and functions; 

(e)    the manner in which the Dean of Faculty shall be 

appointed and his powers and functions; 

(f)     the manner and terms and conditions of 

appointment of other officers and teachers and 

their powers and functions; 

(g) the terms and conditions of service of employees 

of the University and their functions; 

(h) the procedure for arbitration in case of disputes 

between officers, teachers, employees and 

students; 

(i)  the conferment of honorary degrees; 

(j)  the provisions regarding exemption of students 

from payment of tuition fee and for awarding to 

them scholarships and fellowships; 

(k) provisions regarding the policy of admissions, 

including regulation of reservation of seats; 

(l)  provisions regarding fees to be charged from 

students;  

(m) provisions regarding number of seats in different 

courses; 

(n) creation of new authorities of the University; 

(o) accounting policy and financial procedure; 

(p) creation of new departments and abolition or 

restructuring of existing departments; 

(q) institution of medals and prizes; 

(r)   creation of posts and procedure for abolition of 

posts; 

(s)    revision of fees; 

(t)  alteration of the number of seats in different 

syllabi; and 
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(u) all other matters which under the provisions of 

this Act are required to be, or may be, prescribed 

by the Statutes. 

(2) The Statutes of the University shall be made by the 

Board of Management and shall be submitted to the State 

Government for its approval. 

(3) The State Government shall consider the Statutes 

submitted by the University and shall give its approval thereon 

within two months from the date of its receipt with such 

modifications, if any, as it may deem necessary. 

(4) The University shall communicate its agreement to the 

Statutes as approved by the State Government, and if it desires not 

to give effect to any or all of the modifications made by the State 

Government under sub-section (3), it may give reasons therefor 

and after considering such reason, the State Government may or 

may not accept the suggestions made by the University. 

(5) The State Government shall publish the Statutes, as 

finally approved by it, in the Official Gazette, and thereafter, the 

Statutes shall come into force from the date of such publication. 

30. The Ordinances.- (1) Subject to the provisions of this 

Act or Statutes made thereunder, the Ordinances may provide for 

all or any of the following matters, namely:- 

(a)     the admission of students to the University and 

their enrolment as such; 

(b) the courses of study to be laid down for the 

degrees, diplomas and certificates of the 

University; 

(c)    the award of the degrees, diplomas, certificates 

and other academic distinctions, the minimum 

qualifications for the same and the measures to be 

taken relating to the granting and obtaining of the 

same; 

(d) the conditions for award of fellowships, 

scholarships, stipends, medals and prizes; 

(e)    the conduct of examinations, including the terms 

of office and manner of appointment and the duties 

of examining bodies, examiners and moderators; 

(f)     fees to be charged for the courses, examinations, 

degrees and diplomas of the University; 

(g) the conditions of residence of the students of the 

University; 
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(h) provision regarding disciplinary action against the 

students; 

(i)  the creation, composition and functions of any 

other body which is considered necessary for 

improving the academic life of the University; 

(j)  the manner of co-operation and collaboration with 

other Universities and institutions of higher 

education; and 

(k) all other matters which by this Act or Statutes 

made thereunder are required to be provided by 

the Ordinances. 

(2) The Ordinances of the University shall be made by the 

Academic Council which after being approved by the Board of 

Management, shall be submitted to the State Government for its 

approval. 

(3) The State Government shall consider the Ordinances 

submitted under sub-section (2) within two months from the date 

of their receipt and shall either approve them or give suggestions 

for modifications therein. 

(4) The Academic Council shall either modify the 

Ordinances incorporating the suggestion of the State Government 

or give reasons for not incorporating any of the suggestions made 

by the State Government and shall return the Ordinances along 

with such reasons, if any, to the State Government and on receipt 

of the same, the State Government shall consider the comments of 

the Academic Council and shall approve the Ordinances of the 

University with or without such modifications. 

31. Regulations.- The authorities of the University may, 

subject to the prior approval of the Board of Management, make 

regulations, consistent with this Act and the rules, Statutes and the 

Ordinances made thereunder, for the conduct of their own business 

and that of the committees appointed by them. 

32. Admissions.- (1) Admission in the University shall be 

made strictly on the basis of merit. 

(2) Merit for admission in the University may be 

determined either on the basis of marks or grade obtained in the 

qualifying examination and achievements in co-curricular and 

extra-curricular activities or on the basis of marks or grade 

obtained in the entrance test conducted at the State level either by 

an association of the universities conducting similar courses or by 

any agency of the State:  
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Provided that admission in professional and technical 

courses shall be made only through entrance test.  

(3) Reservation in admission to the University for 

scheduled castes, scheduled tribes, backward classes, more 

backward classes, women and handicapped persons shall be 

provided as per the policy of the State Government. 

33. Fees structure.- (1) The University may, from time to 

time, prepare its fees structure and sent it for approval of the 

committee constituted for the purpose.  

(2) The committee shall consider the fees structure 

prepared by the University and if it is satisfied that the proposed 

fees is - 

 (a) sufficient for -  

(i) generating resources for meeting the 

recurring expenditure  of the University; 

and 

(ii) the savings required for the further 

development of the University; and 

(b) not unreasonably excessive,  

it may approve the fees structure. 

(3) The fees structure approved by the committee under 

sub-section (2) shall remain in force for three years and the 

University shall be entitled to charge fees in accordance with such 

fees structure.  

(4) The University shall not charge any fees, by whatever 

name called, other than that for which it is entitled under sub-

section (3). 

34. Examinations.- At the beginning of each academic 

session and in any case not later than 30th of August of every 

calendar year, the University shall prepare and publish a schedule 

of examinations for each and every course conducted by it and 

shall strictly adhere to the schedule.  

 

Explanation.- "Schedule of Examination" means a table 

giving details about the time, day and date of the commencement 

of each paper which is a part of a scheme of examinations and 

shall also include the details about the practical examinations:  

Provided that if, for any reason whatsoever, the University 

has been unable to follow this schedule, it shall, as soon as 

practicable, submit a report to the State Government incorporating 

the reasons for making a departure from the published schedule. 
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The State Government may, thereon, issue such directions as it 

may deem fit for the compliance of the schedule.  

35. Declaration of results.- (1) The University shall strive 

to declare the results of every examination conducted by it within 

thirty days from the last date of the examination for that particular 

course and shall in any case declare the results latest within forty-

five days from such date:  

Provided that if, for any reason whatsoever, the University 

is unable to finally declare the results of any examination within 

the aforesaid period of forty-five days, it shall submit a report 

incorporating the reasons for such delay to the State Government. 

The State Government may, thereon, issue such directions as it 

may deem fit.  

(2) No examination or the results of an examination shall 

be held invalid only for the reasons that the University has not 

followed the time schedule as stipulated in section 34 or, as the 

case may be, in this section.  

36. Convocation.- The convocation of the University shall 

be held in every academic year in the manner as may be prescribed 

by the Statutes for conferring degrees, diplomas or for any other 

purpose.  

37. Accreditation of the University.- The University shall 

obtain accreditation from the NAAC, as per the norms of the 

NAAC and inform the State Government and such other regulating 

bodies which are connected with the courses taken up by the 

University about the grade provided by the NAAC to the 

University. The University shall get renewed such accreditation 

from time to time as per the norms of the NAAC.  

38. University to follow rules, regulations, norms, etc. of 

the regulating bodies.- Notwithstanding anything contained in 

this Act, the University shall be bound to comply with all the rules, 

regulations, norms, etc. of the regulating bodies and provide all 

such facilities and assistance to such bodies as are required by 

them to discharge their duties and carry out their functions. 

39. Annual report.- (1) The annual report of the 

University shall be prepared by the Board of Management which 

shall include among other matters, the steps taken by the 

University towards the fulfilment of its objects and copy of the 

same shall be submitted to the Sponsoring Body.  

(2) Copies of the annual report prepared under sub-section 

(1) shall also be presented to the State Government.  
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40. Annual accounts and audit.- (1) The annual accounts 

including balance sheet of the University shall be prepared under 

the directions of the Board of Management and the annual 

accounts shall be audited at least once in every year by the auditors 

appointed by the University for this purpose.  

(2) A copy of the annual accounts together with the audit 

report shall be submitted to the Board of Management.  

(3) A copy of the annual accounts and audit report along 

with the observations of the Board of Management shall be 

submitted to the Sponsoring Body.  

(4) Copies of annual accounts and balance sheet prepared 

under sub-section (1) shall also be presented to the State 

Government. The advice of the State Government, if any, arising 

out of the accounts and audit report of the University shall be 

placed before the Board of Management. The Board of 

Management shall issue such directions, as it may deem fit and 

compliance shall be reported to the State Government.   

41. Powers of the State Government to inspect the 

University.- (1) For the purpose of ascertaining the standards of 

teaching, examination and research or any other matter relating to 

the University, the State Government may cause an inspection, to 

be made in such manner as may be prescribed, by such person or 

persons as it may deem fit.  

(2) The State Government shall communicate to the 

University its recommendations in regard to the result of such 

inspection for corrective action. The University shall adopt such 

corrective measures and make efforts so as to ensure the 

compliance of the recommendations.  

(3) If the University has failed to comply with the 

recommendations made under sub-section (2) within a reasonable 

time, the State Government may give such directions as it may 

deem fit for such compliance.  

 

42. Powers of the State Government to call for 

information.- (1) The State Government may call for information 

from the University relating to its working, functions, 

achievements, standard of teaching, examination and research or 

any other matters as it may consider necessary to judge the 

efficiency of the University in such form and within such  time as 

may be prescribed by rules. 
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(2) The University shall be bound to furnish the 

information as required by the State Government under sub-section 

(1) within the prescribed time. 

43. Dissolution of the University by the Sponsoring 

Body.- (1) The Sponsoring Body may dissolve the University by 

giving a notice to the effect in the prescribed manner to the State 

Government and the employees and the students of the University 

at least one year in advance:  

Provided that dissolution of the University shall have effect 

only after the approval of the State Government and the last 

batches of students of the regular courses have completed their 

courses and they have been awarded degrees, diplomas or awards, 

as the case may be.  

(2) On the dissolution of the University all the assets and 

liabilities of the University shall vest in the Sponsoring Body. 

44. Special powers of the State Government in certain 

circumstances.- (1) If it appears to the State Government that the 

University has contravened any of the provisions of this Act or the 

rules, Statutes or Ordinances made thereunder or has violated any 

of the directions issued by it under this Act or has ceased to carry 

out any undertakings given by it to the State Government or a 

situation of financial mismanagement or mal-administration has 

arisen in the University, it shall issue notice requiring the 

University to show cause within forty-five days as to why an order 

of its liquidation should not be made.  

(2) If the State Government, on receipt of reply of the 

University on the notice issued under sub-section (1), is satisfied 

that there is a prima facie case of contravening any of the 

provisions of this Act or the rules, Statutes or Ordinances made 

thereunder or of violating directions issued by it under this Act or 

of ceasing to carry out the undertakings given by it or of financial 

mismanagement or mal-administration, it shall make an order of 

such enquiry as it may consider necessary.  

(3) The State Government shall, for the purposes of any 

enquiry under sub-section (2), appoint an inquiry officer or officers 

to inquire into any of the allegations and to make report thereon.  

(4) The inquiry officer or officers appointed under sub-

section (3) shall have the same powers as are vested in a civil court 

under the Code of Civil Procedure, 1908 (Central Act No. 5 of 

1908) while trying a suit in respect of the following matters, 

namely:-  
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(a)    summoning and enforcing the attendance of any 

person and examining him on oath; 

(b) requiring the discovery and production of any 

such document or any other material as may be 

predicable in evidence; and 

(c)   requisitioning any public record from any court or 

office.  

(5) The inquiry officer or officers inquiring under this Act 

shall be deemed to be a civil court for the purposes of section 195 

and Chapter 26 of the Code of Criminal Procedure, 1973 (Central 

Act No. 2 of 1974).  
 

(6) On receipt of the enquiry report from the officer or 

officers appointed under sub-section (3), if the State Government is 

satisfied that the University has contravened any of the provisions 

of this Act or the rules, Statutes or Ordinances made thereunder or 

has violated any of the directions issued by it under this Act or has 

ceased to carry out the undertakings given by it or a situation of 

financial mismanagement and mal-administration has arisen in the 

University which threatens the academic standard of the 

University, it shall make orders for liquidation of the University 

and appoint an administrator and thereupon the authorities and 

officers of the University shall be subject to the order and direction 

of the administrator.  
 

(7) The administrator appointed under sub-section (6) shall 

have all the powers and be subject to all the duties of the Board of 

Management under this Act and shall administer the affairs of the 

University until the last batch of the students of the regular courses 

have completed their courses and they have been awarded degrees, 

diplomas or awards, as the case may be.  
 

(8) After having been awarded the degrees, diplomas or 

awards, as the case may be, to the last batches of the students of 

the regular courses, the administrator shall make a report to the 

effect to the State Government.  

(9) On receipt of the report under sub-section (8), the State 

Government shall, by a notification in the Official Gazette, issue 

an order dissolving the University and from the date of publication 

of such notification the University shall stand dissolved and all the 

assets and liabilities of the University shall vest in the Sponsoring 

Body from such date. 
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 45. Power to make rules.- (1) The State Government 

may, by notification in the Official Gazette, make rules to carry out 

the purposes of this Act. 

(2) All rules made under this Act shall be laid, as soon as 

may be, after they are so made, before the House of the State 

Legislature, while it is in session, for a period of not less than 

fourteen days which may be comprised in one session or in two 

successive sessions and if before the expiry of the session in which 

they are so laid or of the session immediately following, the House 

of the State Legislature makes any modification in any such rules 

or resolves that any such rules should not be made, such rules shall 

thereafter have effect only in such modified form or be of no 

effect, as the case may be, so however, that any such modification 

or annulment shall be without prejudice to the validity of anything 

previously done thereunder. 

46. Power to remove difficulties.- (1) If any difficulty 

arises in giving effect to the provisions of this Act, the State 

Government may, by order published in the Official Gazette, make 

provisions, not inconsistent with the provisions of this Act, as 

appear to it to be necessary or expedient for removing the 

difficulty: 

Provided that no order under this section shall be made 

after the expiry of a period of two years from the date of 

commencement of this Act.  

(2) Every order made under this section shall, as soon as 

may be after it is made, shall be laid before the House of the State 

Legislature.  

47. The Act to have overriding effect.- The provisions of 

this Act and the rules, Statutes, Ordinances made thereunder shall 

have effect notwithstanding anything to the contrary contained in 

any other law, for the time being in force, relating to the matters in 

respect of which the State Legislature has exclusive power to make 

laws.  

 



65 

 

 

SCHEDULE – I 
 

Infrastructure 
 

1. Land: 30.359 Acres of contiguous land comprising in Plot 

No. 5, Science Tech City of Village Achrol, District Jaipur 

(Rajasthan). 

 

 

2. Buildings:  

(i) Administrative Block: 

(a) Number and Category of Units:  

S.No. Category of Units  
No. of 

Units 

1.  Chamber of the Chairperson 1 

2.  Office  of the Chairperson 1 

3.  Chamber of the President 1 

4.  Office of the President 1 

5.  Office of the Pro-President 1 

6.  Office of the Provost 1 

7.  Office of the Proctor 1 

8.  Office of the Director Research  1 

9.  Office of the Registrar 1 

10.  
Office of the Chief Finance and 

Accounts Offices 
1 

11.  
Office of the Controller of 

Examination 
1 

12.  Board Room 1 

13.  Waiting Lounge 4 

14.  Facilities (Washrooms) 4 

15.  Multi-purpose Rooms/Stores 2 

16.  Human Resource Cell 1 

17.  Accounts Cell 1 

18.  Office of the Dean Student Welfare 1 

19.  Reception and Counselling Area 1 

20.  First-aid and Stationery Rooms 2 

 Total 28 
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(b) Measurement of total covered area: 1,530 

Square Meters. 

 

(ii) Academic Block : 

 

(a) Number and Category of Units:  

S.No. Category of Units  No. of Units 

1.  Class Rooms  20 

2.  Engineering Laboratories  6 

3.  
Pharmaceutical Sciences 

Laboratories 
6 

4.  Science Laboratories  2 

5.  
Commerce and Management 

Laboratory 
1 

6.  Geography Laboratory 1 

7.  Moot Court Room 1 

8.  Computer Laboratory  1 

9.  Library 1 

10.  Staff Rooms 7 

11.  Professor/Dean Cabins 7 

12.  Girls Common Room  1 

13.  Boys Common Room 1 

14.  Seminar Hall 1 

15.  Multipurpose Rooms/Stores  2 

16.  Facilities (Washrooms)  16 

17.  Workshop 1 

18.  Drawing hall 1 

19.  Guard Room 1 

  Total 77 

 

(b) Measurement of total covered area: 8,645 

Square Meters. 

 

Total built up area: 10,175 Square Meters. 

 

3. Faculties:  

Professors   -         7 

Associate Professors  -        14 

Assistant Professors  -        21 
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4. Academic Facilities: 
 

(i) Library:  

 

S.No. 
Branch Books 

Volumes  Titles 

1.  
Engineering and 

Technology 
2,576 508 

2.  
Commerce and 

Management 
739 177 

3.  Humanities and Arts 543 376 

4.  Pharmaceutical Sciences 1,695 210 

5.  Law 1,893 448 

6.  Computer Applications 585 384 

7.  Sciences 2,042 468 

 Total 10,073 2,571 

 

(ii) Laboratories:  

 

S.No. Name of Laboratory  No. of Units 

1.  Engineering and Technology 6 

2.  Commerce and Management 1 

3.  Humanities and Arts 1 

4.  Pharmaceutical Sciences 6 

5.  Moot Court 1 

6.  Computer Applications 1 

7.  Sciences  2 

 Total 18 

 

(iii) Reading Room: 01 (Along with Library) 

 

(iv) Journals: 

 

S.No. Branch Journals 

1.  Engineering and Technology 20 

2.  Commerce and Management 9 

3.  Humanities and Arts 3 

4.  Pharmaceutical Sciences 2 
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5.  Law 2 

6.  Computer Applications 5 

7.  Sciences 2 

 Total 43 

 

(v) Other Facilities: 

Category of Units  No. of Units 

Generator  125 kVA 1 

LCD Projectors 5 

 

5. Facilities for Co-curricular activities: 

Indoor Facilities: 

 Carrom 

 Chess 

 Table Tennis 

Outdoor Facilities: 

Badminton 

Volleyball 

 Yoga and Meditation 
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SCHEDULE – II 

 
Disciplines in which University shall undertake study and research: 

 

1. Engineering and Technology 

2. Commerce and Management 

3. Computer Applications 

4. Law 

5. Basic Life and Applied Sciences 

6. Pharmaceutical Sciences 

7. Humanities and Arts 

8. Architecture and Planning 

9. Nursing and Para-medical Sciences 

10. Medical and Physiotherapy 

11. Indian and Unani Medicine 

12. Media, Journalism and Mass Communication 

13. Library Science 

14. Physical Education 

15. Hospitality, Catering and Food Technology 

16. Design and Fashion Technology 

17. Education 

18. Languages 

19. Yoga and Naturopathy  

20. Veterinary Sciences 

21. Cinematic Arts and Multimedia 

22. Skill Development 

 

___________ 
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STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 

 

With a view to keep pace with the rapid development in all 

spheres of knowledge in the world and the country, it is essential to 

create world level modern research and study facilities in the State 

to provide state of the art educational facilities to the youth at their 

door steps so that they can make out of them human resources 

compatible to liberalized economic and social order of the world. 

 Rapid advancement in knowledge and changing 

requirements of human resources makes it essential that a 

resourceful and quick and responsive system of educational 

research and development be created which can work with 

entrepreneurial zeal under an essential regulatory set up and such a 

system can be created by allowing the private institutions engaged 

in higher education having sufficient resources and experience to 

establish universities and by incorporating such universities with 

such regulatory provisions as ensure efficient working of such 

institutions. 

The Sanjay Shiksha Samiti, Jaipur, a Society registered 

under the Rajasthan Societies Registration Act, 1958 (Act No. 28 

of 1958) at Registration No. 22/1965-66, dated 17.5.1965 in the 

office of the Registrar, Societies,  Rajasthan, Jaipur is engaged in 

the field of education and running several educational institutions 

for last several years. 

 The said Sanjay Shiksha Samiti, Jaipur has set up 

educational infrastructures, both physical and academic, as 

specified in Schedule-I, at Plot No. 5, Science Tech City, Village 

Achrol, District Jaipur in the State of Rajasthan and has agreed to 

invest the said infrastructure in a University for research and 

studies in the disciplines specified in Schedule-II and has also 

deposited an amount of rupees two crores to be utilized in 

establishment of an endowment fund in accordance with the 

provisions of this Act. 

 The sufficiency of the above infrastructure has been got 

enquired into by a committee, appointed in this behalf by the State 

Government consisting of the Vice-chancellor, Rajasthan 

Technical University, Kota, Director, R.A. Poddar Institute of 

Management, University of Rajasthan, Jaipur, Principal, Maharani 

College, Jaipur, Head of Department, Law, University of 

Rajasthan, Jaipur, Principal, S.S. Jain Subodh College, Jaipur.  
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 The State Government is of the view that if the aforesaid 

infrastructure is utilized in incorporation as a University and the 

said Sanjay Shiksha Samiti, Jaipur is allowed to run the University, 

it would contribute in the academic development of the people of 

the State. 

 The Bill seeks to achieve the aforesaid objectives.  

 Hence the Bill. 

 

कक ण ं ाहे्‍ ि .  
Minister Incharge. 
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MEMORANDUM REGARDING DELEGATED 

LEGISLATION 

 

Clause 29 of the Bill, if enacted, shall empower the 

University to make, with the approval of the State Government, 

Statutes with regard to matters enumerated therein. 

 

 Clause 30 of the Bill, if enacted, shall empower the 

University to make, with the approval of the State Government, 

Ordinances with regard to matters enumerated therein. 

 

 Clause 31 of the Bill, if enacted, shall empower the 

authorities of the University to make, with the prior approval of the 

Board of Management, regulations for conduct of their own 

business. 

 

 Clause 41 of the Bill, if enacted, shall empower the State 

Government to make rules, with respect to the manner in which 

inspection of the University may be made. 

 

 Clause 42 of the Bill, if enacted, shall empower the State 

Government to make rules with respect to the manner in which the 

information relating to the University may be called from the 

University.  

  

The proposed delegation is of normal character and relates 

to the matters of details. 

 

कक ण ं ाहे्‍ ि .  
Minister Incharge. 
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2018 का विधेयक सं. 17  
   

अपेक् स वि्‍ िवि्यायय  ययपर  विधेयक  2018 
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(यैसाकक  ायस् थान व विधान व स ा ं प पर ्स् थावपक ककया याये)ा) 
 

 ायस् थान व विधान व स ा 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 ायस् थान व  ाज् य ं प अपके् स वि्‍ िवि्यायय  ययपर  क  स् थापन वा 
औ  नन व)ं न व के लयए औ   ससे ससंक् क औ  आन वरषधं)क विषयों के लयए 
 पबधं क ने व के लयए विधेयक। 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

(यैसाकक  ायस् थान व विधान व स ा ं प पर ्स् थावपक ककया याये)ा) 
 

 

 

 
 
 

देने  कर मार जैन  
 सधचि। 
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(कक ण ं ाहे्‍ ि .  प्र ा . ं ंत्री) 
Bill No. 17 of 2018 

 

THE  APEX UNIVERSITY, JAIPUR BILL, 2018 
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(To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 

 

 

RAJASTHAN LEGISLATIVE ASSEMBLY 

 

 
 

 

 

A 
 

Bill 
 

to provide for establishment and incorporation of the Apex 

University,Jaipur in the State of Rajasthan and matters connected 

therewith and incidental thereto. 

 

 

 

__________ 

 

 

 

 

 

(To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 

 

 

 

 

 

 

 
 

Dinesh Kumar Jain, 

Secretary. 
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(Kiran Maheshwari, Minister-Incharge) 
 


